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KETERANGAN 
 

2016 
 

2015 

ASET   

Aset Lancar 81.104.440.799 54.227.234.129 

Aktiva Tetap 1.478.329.174 1.690.255.837 

Aktiva Lainnya 5.520.650.243 133.409.430 

Total Aktiva 88.103.420.216 56.050.899.396 

KEWAJIBAN & EKUITAS   

Kewajiban 14.015.662.615 4.509.506.006 

Ekuitas 74.087.757.600 51.541.393.390 

Total Kewajiban & Ekuitas 88.103.420.216 56.050.899.396 

PENDAPATAN   

Imbal Jasa Penjaminan 28.261.574.966 5.351.984.569 

Pendapatan Lainnya 6.084.282.775 2.481.170.191 

Total Pendapatan 34.345857.741 7.833.154.760 

BIAYA   

Beban Imbal Jasa Penjaminan 18.245.357.208 2.298.659.553 

Klaim 5.095.948.936 804.485.874 

Beban Operasional 7.076.870.838 3.341.484.813 

Total Biaya 30.418.176.982 6.444.630.240 

LABA RUGI   

Laba Sebelum Pajak 3.927.680.759 1.388.524.520 

Beban Taksiran Pajak 981.920.190 347.131.130 

Laba (Rugi) Setelah Pajak 2.945.760.569 1.041.393.390 

 

 

IKHTISAR KEUANGAN
FINANCIAL HIGHLIGHT

Total Terjamin

Total Terjamin Produk�f
Tahun 2015 3.466
Tahun 2016 17.562

Angka – angka disajikan dalam rupiah
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Total Nilai Penjaminan

2015 2016 2015 2016

Total Nilai Penjaminan Produk�f
Tahun 2015 Rp 75.607.931.115,39
Tahun 2016 Rp 226.269.552.040,05
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A. GAMBARAN UMUM
Latar Belakang

Eksistensi UMKM (Usaha Mikro Kecil dan Menengah) semakin diperkuat dengan segala 
keunggulan yang dimilikinya. Pen�ngnya UMKM di Indonesia juga terkait dengan posisinya yang 
strategis dalam berbagai aspek. Ada empat alasan yang menjelaskan posisi strategis UKM di 
Indonesia. Pertama, aspek permodalan. UKM �dak memerlukan modal yang besar 
sebagaimana perusahaan besar sehingga pembentukan usaha ini �dak sesulit perusahaan 
besar. Kedua, aspek tenaga kerja. Tenaga kerja yang diperlukan oleh industri kecil �dak 
menuntut pendidikan formal/�nggi tertentu. Sebagian besar tenaga kerja yang diperlukan oleh 
industri kecil didasarkan atas pengalaman (learning by doing) yang terkait dengan faktor historis 
(path dependence). Hal ini sering ditemui pada industri kerajinan, ukir, ba�k. Ke�ga, aspek 
lokasi. Sebagian besar industri kecil berlokasi di pedesaan dan �dak memerlukan infrastruktur 
sebagaimana perusahaan besar. Keempat, aspek ketahanan. Peranan industri kecil ini telah 
terbuk� memiliki ketahanan yang kuat (strong survival) ke�ka Indonesia dilanda krisis ekonomi. 

Sumbangsih UMKM dalam perekonomian Indonesia kian jelas dengan berbagai temuan di 
lapangan. Berdasarkan data Badan Pusat Sta�s�k (BPS) dan Kementrian Koperasi dan UMKM, 
pada tahun 2005 tercatat jumlah UMKM adalah 44,69 juta unit atau 99,9% dari jumlah total unit 
usaha, sektor UMKM menyerap 77,68 juta tenaga kerja atau 96,77% dari total angkatan kerja 
yang bekerja, dan kontribusi UMKM dalam pembentukan PDB cukup signifikan yakni sebesar 
54,22% dari total PDB Memasuki periode berikutnya, perkembangan UMKM semakin nyata. 
Dilihat dari unit usaha, jumlah UMKM pada 2006 mencapai 48,93 juta, merupakan 99,9% dari 
pelaku usaha yang ada di Indonesia. Dari segi penyediaan lapangan kerja, UMKM mampu 
menyerap 85.416.493 tenaga kerja atau 96,18% dari seluruh tenagakerja yang ada. 

Prospek kerja UMKM yang terbilang menjanjikan sukses membangkitkan gairah masyarakat 
untuk turut berkecimpung dalam dunia usaha. Masyarakat seper� latah dan berbondong-
bondong merin�s wirausaha, tak terkecuali di Jawa Tengah. Menurut Data BPS tahun 2006 
jumlah UMKM di Jawa Tengah mencapai 7,8 Juta, 4.2 Juta atau 54% diserap oleh Pertanian dan 
sisanya sebesar 3,6 Juta atau 46% diserap non pertanian.  

Berdasarkan berbagai keunggulan yang ditunjukkan UMKM, sektor ini pun mulai menyita 
perha�an berbagai pihak, tak terkecuali pemerintah. Perha�an pemerintah kemudian 
ditunjukkan dengan menghadirkan berbagai kebijakan yang mendukung peningkatan kuan�tas 
serta kualitas UMKM itu sendiri, diantaranya rumusan Undang-Undang No. 20 Tahun 2008 
tentang Usaha Kecil dan Menengah yang disahkan pada tanggal 4 Juli 2008.  

Perha�an yang sedemikian rupa itu jelas sangat mendukung kemajuan UMKM. Apalagi bila 
dikaitkan dengan kondisi riil sebagian besar UMKM mempunyai masalah pada keterbatasan 
modal. 

Untuk membantu UMKM dalam hal memperluas permodalan dan memperluas pencapaian 
kredit yang selama ini terkendala manajemen risiko perbankan maka keberadaan Perusahaan 
yang bergerak dalam bidang penjaminan kredit sangat diperlukan.
Dasar Hukum Pendirian Perusahaan 

a.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 2 tahun 2014 tentang Perseroan Terbatas 
Penjaminan Kredit Daerah Provinsi Jawa Tengah.
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b. Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Tengah No. 38 tahun 2014 tentang Petunjuk 
Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 2 tahun 2014 tentang 
Perseroan Terbatas Penjaminan Kredit Daerah Provinsi Jawa Tengah.

c. Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 11 tahun 2016 tentang Perubahan atas 
Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Tengah No 38 tahun 2018 tentang Petunjuk 
Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 2 tahun 2014 tentang 
Perseroran Terbatas Penjaminan Kredit Daerah Provinsi Jawa Tengah.

 
d. Akta Notaris Nomor 38 tanggal 06 Desember 2014 tentang Pendirian                               

PT Jamkrida Jateng oleh Prof. DR. Liliana Tedjosaputro, SH, MH, MM yang telah 
mendapat pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik 
Indonesia, berdasarkan Surat Keputusan Nomor: AHU-38355.40.10.2014 tanggal 08 
Desember 2014

Tempat Kedudukan dan Lokasi Usaha
Tempat Kedudukan : Kota Semarang
Kantor Perwakilan  : Kota Purwokerto
Kantor Agency  : Kota Purwodadi

Wilayah Kerja 
PT Jamkrida Jateng melakukan kegiatan usaha mencakup seluruh wilayah Provinsi Jawa 
Tengah

B. VISI, MISI DAN NILAI PERUSAHAAN 
 

“ Te r b a i k  d a l a m  ke a m a n a n  Pe n j a m i n a n  Kr e d i t ,  te r d e p a n  d a l a m   
pelayanan Penjaminan Kredit di Indonesia” 

PT Jamkrida Jateng percaya bahwa kemajuan yang berkelanjutan didorong oleh 
orang-orang yang mempunyai imajinasi dan antusiasme yang �nggi untuk 
memperbaiki masa depan kita dan masa depan dari orang di sekitar kita. 

Kami memberdayakan karyawan, mitra dan nasabah  untuk mewujudkan VISI 
“menjadi yang Terbaik dalam keamanan penjaminan kredit, terdepan dalam pelayanan 
penjaminan kredit di Indonesia”

"Menjadi mitra solusi bagi nasabah kami dan memberikan nilai tambah 
terhadap pemangku kepen�ngan (stakeholders) melalui prak�k terbaik 
pelayanan dan jaminan kredit yang op�mal”

Untuk mencapai Visi - Misi dan sasaran strategi perusahaan PT Jamkrida Jateng menetapkan 5 
(lima) nilai perusahaan (corporate values) sebagai landasan dalam berak�vitas yang dianut 
oleh seluruh insan PT Jamkrida Jateng. 
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5 (lima) nilai perusahaan tersebut adalah I SAFE: 
a. Integritas
b. Sinergi
c. Antusias
d. Fokus pada Solusi
e. Efek�f

Integritas 

Kami melaksanakan kewajiban dengan baik dan benar, menjunjung �nggi nilai-nilai dan e�ka 
dalam berbisnis, mematuhi kode e�k dan good corporate governance

Sinergi

Kami percaya bahwa sukses akan tercapai dengan melakukan sinergi semua pihak termasuk 
nasabah, karyawan, pemegang saham dan pihak lainnya

Antusias

Energi, Semangat, Menciptakan ide-ide krea�f, Keberanian dan Menghargai perbedaan

Fokus Pada Solusi

Pelanggan kami adalah fokus bisnis kami. Kami menyelaraskan semua tujuan bisnis dengan 
harapan pelanggan. Kami membangun hubungan jangka panjang dengan pelanggan melalui 
kinerja yang unggul, responsif, menatap ke depan dan berkomitmen dalam semua transaksi 
dengan pelanggan

Efek�f

Kami mencari cara yang efek�f untuk memecahkan masalah. Terus-menerus mengukur diri untuk 
mendapatkan hasil yang terbaik, membuat kebijakan yang dinamis dan prosedur yang relevan.  
Mendukung secara konsisten sumber daya yang berkualitas.

C. MAKSUD, TUJUAN DAN KEGIATAN USAHA

Kegiatan Usaha Perusahaan 

PT. Jamkrida Jateng adalah Perusahaan Penjaminan yang diatur dan diawasi oleh Otoritas Jasa 
Keuangan (OJK)  

Berdasarkan UU No.1 tahun 2016 tentang Penjaminan, kegiatan usaha Perusahaan Penjaminan 
adalah sebagai berikut:

a. Penjaminan Kredit, Pembiayaan, atau Pembiayaan Berdasarkan Prinsip Syariah yang 
diberikan oleh Lembaga Keuangan;

b. Penjaminan Pinjaman yang disalurkan oleh koperasi simpan pinjam atau koperasi yang 
mempunyai unit usaha simpan pinjam kepada anggotanya;

c. Penjaminan Kredit dan/atau pinjaman program kemitraan yang disalurkan oleh badan 
usaha milik negara dalam rangka program kemitraan dan bina lingkungan (PKBL);

d. Penjaminan atas surat utang;
e. Penjaminan pembelian barang secara angsuran;
f. Penjaminan transaksi dagang;
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g. Penjaminan pengadaan barang dan/atau jasa (surety bond);

h. Penjaminan bank garansi (kontra bank garansi);

i. Penjaminan surat kredit berdokumen dalam negeri;

j. Penjaminan le�er of credit (L/C);

k. Penjaminan kepabeanan (custom bond);

l. Penjaminan Cukai;

m. Pemberian Jasa konsultasi manajemen terkait dengan kegiatan usaha Penjaminan;

n. Kegiatan usaha lainnya setelah mendapat persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan

Struktur Organisasi 

Berdasarkan:

a. Keputusan Gubernur No 539/69/Tahun 2014 tentang Penunjukan Dewan Komisaris 
Perseroan Terbatas Penjaminan Kredit Daerah Provinsi Jawa Tengah

b. Keputusan Dewan Komisioner OJK Nomor: KEP-134/NB.1/2015 tentang Penetapan hasil 
penilaian kemampuan dan kepatuhan bagi Komisaris Utama PT Jamkrida Jateng atas nama 
Sujarwanto Dwiatmoko.

c. Keputusan Dewan Komisioner OJK Nomor: KEP-167/NB.1/2015 tentang Penetapan hasil 
penilaian kemampuan dan kepatuhan bagi Komisaris PT Jamkrida Jateng atas nama 
Warsito Ellwein

Adalah sebagai berikut:

Dewan Komisaris
Komisaris Utama  : Sujarwanto Dwiatmoko
Komisaris   : Warsito Ellwein

Berdasarkan:

a. Keputusan Gubernur Jawa Tengah Nomor 539/91 Tahun 2014 tentang Penunjukan Direksi 
Perseroan Terbatas Penjaminan Kredit Daerah Provinsi Jawa Tengah. 

b. Keputusan Dewan Komisioner OJK Nomor: KEP-132/NB.1/2015 tentang Penetapan hasil 
penilaian kemampuan dan kepatuhan bagi Direktur Utama PT Jamkrida Jateng atas nama 
M Nazir Siregar.

c. Keputusan Dewan Komisioner OJK Nomor: KEP-133/NB.1/2015 tentang Penetapan hasil 
penilaian kemampuan dan kepatuhan bagi Direktur PT Jamkrida Jateng atas nama Adi 
Nugroho.

Adalah sebagai berikut:

Direksi
Direktur Utama  : M. Nazir Siregar
Direktur   : Adi Nugroho
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Kerangka Kerja  

Perusahaan menetapkan kerangka kerja (framework) kegiatan usaha sebagaimana gambar 
berikut ini

Model Bisnis 

Model bisnis penjaminan yang diterapkan oleh Jamkrida Jateng saat ini dikategorikan dalam 2 
(dua) kategori yaitu:

1. Penjaminan Tidak Langsung  
Yaitu bagian dari proses kredit bank (follow the bank) Jamkrida Jateng mengiku� ketentuan 
lembaga keuangan/koperasi karena penjaminan kredit merupakan bagian dari mi�gasi risiko 
kredit bank. 

2. Penjaminan Langsung. 
Tujuan penjaminan langsung adalah 
(1) untuk meningkatkan akses keuangan 
(2) dalam rangka memasarkan produk penjaminan. 

Disamping itu Jamkrida Jateng melakukan fungsi sebagai credit reference agency yaitu suatu 
proses dimana Jamkrida Jateng mencari nasabah potensial dan mereferensikannya ke bank 
umum atau BPR maupun koperasi untuk memperoleh pembiayaan. Jamkrida Jateng akan 
melakukan penilaian terkait dengan kelayakan calon debitur. 
Secara umum kombinasi kedua model bisnis ini akan mendorong terjadinya op�malisasi jumlah 
penjaminan dan meningkatkan pendapatan PT Jamkrida Jateng. 
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Sinkronisasi dengan kebijakan dan prioritas Pemerintah Provinsi Jawa Tengah

Peran strategis PT Jamkrida Jateng sejalan dan selaras dengan sasaran stategis RPJMD 
atau Rencana Strategis (Renstra) Provinsi Jawa Tengah yang tercantum pada Peraturan 
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah Provinsi Jawa Tengah tahun 2013-2018.
Diantaranya mengatur: 

1. Pasal 3  BAB I  PENDAHULUAN 
1.1. Latar Belakang 
Perencanaan Pembangunan daerah merupakan upaya terencana untuk memberdayakan 
dan meningkatkan kapasitas masyarakat dan potensi yang dimiliki daerah dalam rangka 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Upaya untuk meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat tersebut dilakukan melalui serangkaian pelaksanaan pembangunan daerah 
dari berbagai aspek, baik ekonomi, sosial, budaya, infrastruktur maupun aspek lainnya.

2. Pasal 3 Bab V tentang Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
a. Visi: Menuju Jawa Tengah Sejahtera dan Berdikari
b. Misi yang terkait denga PT Jamkrida Jateng adalah:

Ÿ Membangun Jawa Tengah berbasis Trisak� Bung Karno, Berdaulat di Bidang 
Poli�k, Berdikari di Bidang Ekonomi, dan Berkepribadian di Bidang 
Kebudayaan 

Ÿ Mewujudkan Kesejahteraan Masyarakat yang Berkeadilan, Menanggu-langi 
Kemiskinan dan Pengangguran 

Ÿ Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan Provinsi Jawa Tengah yang 
Bersih, Jujur dan Transparan, “Mboten Korupsi, Mboten Ngapusi” 

3. Pasal 3 BAB VI  tentang Strategi dan Arah Kebijakan 
§ Mewujudkan Kesejahteraan Masyarakat yang Berkeadilan, Menanggulangi 

Kemiskinan dan Pengangguran 

Strategi 
Peningkatan produk�vitas dan kapasitas Koperasi dan UMKM; 

Arah Kebijakan 
1.1.1.1. Mengembangkan wirausaha baru diarahkan pada usaha krea�f bernilai tambah 

�nggi; 
1.1.1.2. Meningkatkan fasilitas akses modal kerja, pembimbingan teknis dan 

pendampingan manajerial Koperasi dan UMKM berbasis sumber daya lokal; 
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KETERANGAN  
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SAMBUTAN DEWAN KOMISARIS
DAN DIREKSI
BOARD OF COMMISSIONERS AND
BOARD OF DIRECTORS
PREAMBLE

SAMBUTAN DEWAN KOMISARIS
Para Pemegang Saham yang Terhormat, 
Kami mengucap syukur atas rahmat dan karunia Tuhan 
Yang Maha Esa, sehingga kami dapat menutup tahun 2016 
ini dengan berbagai pencapaian yang luar biasa. 

Di usia yang masih muda untuk sebuah Perusahaan 
Penjaminan ,  Perusahaan telah menunjukkan prestasi 
yang sangat bagus dalam berbagai aspek. Karena itu, 
melalui kesempatan ini saya mewakili Dewan Komisaris 
dengan bangga memberikan laporan kepada pemegang 
saham dan seluruh pemangku kepen�ngan mengenai 
pelaksanaan fungsi pengawasan atas kebijakan Direksi 
dalam menjalankan Perusahaan selama tahun 2016.

Penilaian Atas Kinerja Direksi Tahun 2016 
Dewan Komisaris menilai bahwa di tahun 2016, Direksi

telah menjalankan fungsi dan perannya dengan op�mal sehingga berhasil membawa Perusahaan 
mencapai target yang telah ditetapkan. Keberhasilan tersebut  antara lain ditunjukkan dengan 
pertumbuhan Imbal Jasa Penjaminan sebesar 428%, dari Rp 5,351 miliar di tahun 2015 menjadi Rp 
28,261 miliar di tahun 2016. Dengan pertumbuhan Imbal Jasa Penjaminan yang signifikan tersebut, 
Perusahaan berhasil mencatatkan laba sebesar Rp 2,945 miliar atau naik 182% dibandingkan Rp 
1,041 Milyar tahun 2015. Pencapaian laba di usia Perusahaan yang baru dua  tahun beroperasi ini 
sungguh merupakan prestasi yang luar biasa bagi sebuah perusahaan dalam industri Penjaminan  di 
Indonesia. Pencapaian tersebut mencerminkan sinergi posi�f antara Perusahaan dengan para mitra 
bisnisnya dalam memberikan pelayanan terbaik bagi nasabah.

Pandangan atas Prospek Usaha 
Kemauan lembaga keuangan untuk menyalurkan kredit kepada UMKM yang feasible namun belum 
Bankable belum op�mal ,  hal ini  merupakan tantangan sekaligus kesempatan bagi  Perusahaan 
untuk secara ak�f mensosialisasikan pen�ngnya perusahaan Penjaminan untuk membantu UMKM 
mengakses permodalan kepada lembaga keuangan bank/non bank dan Koperasi , disamping itu  
Perusahaan secara ak�f mencari & menemukan UMKM untuk  dijaminkan ke Lembaga Keuangan 
yang telah bekerjasama. Dalam menanggapi hal tersebut, Dewan Komisaris senan�asa mendorong 
Direksi agar mempersiapkan berbagai langkah strategis yang tepat guna mengan�sipasi kondisi dan 
peluang di tahun 2017. Di antaranya adalah dengan terus meningkatkan sinergi dengan Bank Jateng, 
PD BPR BKK Se Jawa Tengah dan PD BKK Sejawa Tengah. Selain itu, perluasan jaringan bisnis dengan 
menjalin kerja sama dengan mitra bisnis lainnya.

Pelaksanaan Tugas Pengawasan Tahun 2016 
Sepanjang tahun 2016, Dewan Komisaris telah melakukan tugas pengawasan atas kebijakan Direksi 
dalam menjalankan Perusahaan serta memberikan nasihat kepada Direksi dalam hal penerapan tata 
kelola perusahaan, pengendalian internal serta kinerja Perusahaan.
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Komisaris Utama
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Fokus utama dalam langkah Direksi selama periode 2016 adalah dengan mengembangkan 
perusahaan, baik dari segi bisnis, investasi, sumber daya manusia, maupun pelayanan. Langkah-
langkah tersebut antara lain dengan menjalin dan meningkatkan kerja sama dengan mitra kerja 
utama. 

Pada sisi sumber daya manusia, kami telah melihat upaya Direksi dalam pemenuhan sumber daya 
manusia, khususnya pada departemen-departemen terkait yang memberikan pelayanan kepada 
nasabah. Hal ini terkait erat dengan salah satu prioritas kita pada tahun ini yaitu meningkatkan 
kualitas pelayanan kepada nasabah.

Apresiasi 
Atas nama Dewan Komisaris, kami menyampaikan Apresiasi kepada Direksi dan seluruh karyawan 
atas kinerja pencapaian luar biasa yang diraih oleh Perusahaan di tahun 2016.  Ucapan terima kasih 
juga kami sampaikan kepada seluruh Pemegang Saham terutama  Pemerintah Provinsi Jawa Tengah 
yang telah memberikan komitmen dalam mendukung Permodalan kepada Perusahaan , Regulator, 
Mitra  bisnis, nasabah dan masyarakat luas atas dukungan dan kepercayaan terhadap Perusahaan. 
Mari kita membangun masa depan UMKM (Usaha Mikro Kecil & Menengah)  yang lebih baik  dengan 
sinergi , Fokus kepada Solusi, Kerja Cerdas dan  Antusias dalam melayani  untuk mencapai 
kesuksesan yang berkelanjutan bagi kesejahteraan bersama.

Semarang, Juli 2017

Atas nama Dewan Komisaris

Sujarwanto Dwiatmoko
Komisaris Utama
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SAMBUTAN DIREKSI
Kepada Pemegang Saham dan Seluruh Pemangku 
Kepen�ngan Yang Terhormat,
Atas Rahmat  Allah SWT , PT Jamkrida Jateng  berhasil 
melalui tahun kedua  beroperasi dengan pencapaian yang 
luar biasa . Sejak berdiri hingga saat ini, kami senan�asa 
berupaya untuk membangun landasan yang kuat untuk 
mencapai  Visi 2039.

Di tahun 2016, upaya yang dilakukan Perusahaan telah 
membuahkan hasil yang membanggakan. Dari sisi 
keuangan,  Perusahaan berhas i l  membukukan 
pendapatan Imbal Jasa Penjaminan sebesar Rp 28,261 
miliar, atau tumbuh 428% dari Rp 5,351 miliar di tahun 
2015. Dalam hal pendapatan investasi, Perusahaan 
berhasil mencapai Rp 3,5 miliar atau naik 41% dari Rp 
2,481 miliar di tahun 2015. Pertumbuhan signifikan dari 
berbaga i  seg i ,  membuat  Perusahaan  mampu 
mencatatkan laba sebesar Rp 2,945 miliar  atau naik 182%  
dibandingkan Rp  1,041 Milyar di tahun 2015. Hal ini

merupakan kebanggaan tersendiri, mengingat baru dua  tahun Perusahaan beroperasi. 
Sedangkan dari sisi aset, Perusahaan berhasil tumbuh 57% menjadi Rp 88,1 Milyar di tahun 2016 
dibandingkan  Rp 56,050 miliar di tahun 2015.  Jumlah Nasabah  Produk�f  tahun 2016 sebanyak 
17,562 Nasabah naik  509% dari jumlah Nasabah Produk�f  sebanyak 3,446 Nasabah di tahun 
2015. Nilai Penjaminan Produk�f tahun 2016 sebesar Rp 228,76 Milyar atau naik 203% dari Nilai 
Penjaminan Produk�f Rp 75,6 Milyar di tahun 2015. Pencapaian tersebut merupakan hasil dari 
perbaikan di berbagai bidang di Perusahaan, antara lain dari segi jaringan distribusi, kegiatan 
usaha dan layanan, infrastruktur maupun sumber daya manusia. Dalam hal jaringan distribusi, 
Perusahaan terus meningkatkan sinergi dengan Lembaga Keuangan milik Pemerintah Provinsi 
Jawa Tengah , terutama dengan Bank Jateng , PD BPR BKK Sejawa Tengah dan  PD BKK Sejawa 
Tengah, serta memperluas jaringan dengan menjalin kerja sama dengan mitra bisnis lainnya  
seper� lembaga keuangan Bank/Non Bank, Perusahaan Pembiayaan dan  Koperasi.

Dari sisi kegiatan usaha, Perusahaan telah mengembangkan kegiatan usaha yang fokus pada 
Penjaminan Kredit Produk�f dan Suretyship.  Dari sisi sumber daya manusia, Perusahaan ak�f 
melakukan perekrutan dengan menambah karyawan. Perusahaan tetap op�mis bahwa bisnis 
Penjaminan  memiliki prospek yang sangat cerah. Untuk mengan�sipasi kondisi bisnis di tahun 
2017, Perusahaan akan terus meningkatkan penetrasi pasar pada kegiatan usaha Penjaminan 
Kredit dan Suretyship. Perusahaan juga terus mengembangkan aplikasi digital untuk mendukung 
kegiatan bisnis perusahaan dan meningkatkan kualitas pelayanan dalam rangka memberikan 
pengalaman yang berbeda bagi nasabah. 

Penerapan Tata Kelola Perusahaan 
Sebagai sebuah perusahaan yang bergerak dalam bidang usaha penjaminan , maka Perusahaan 
senan�asa menerapkan prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan yang baik, yaitu transparansi, 
akuntabilitas, tanggung jawab, independensi, serta kesetaraan dan kewajaran dalam se�ap aspek 
bisnis dan seluruh jajaran Perusahaan. 

M Nazir Siregar
Direktur Utama
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Untuk memantau penerapan Tata Kelola Perusahaaan tersebut, se�ap tahun Perusahaan melakukan 
penilaian sendiri (self-assessment) dan dilaporkan kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK). Perusahaan 
juga menerapkan pengendalian internal secara menyeluruh dan terintegrasi melalui pengembangan 
sistem dan prosedur yang aplika�f untuk mencegah terjadinya fraud. Dalam mengelola risiko yang 
semakin berkembang dalam Penjaminan , Perusahaan mengacu pada kebijakan Manajemen Risiko 
Perbankan.

Apresiasi 
Akhir kata, perkenankan kami menyampaikan terima kasih kepada seluruh pemangku kepen�ngan, 
baik para Pemegang Saham, segenap karyawan, mitra bisnis dan seluruh nasabah atas dukungan yang 
diberikan sehingga Perusahaan dapat melaksanakan seluruh program kerja di tahun 2016. Semoga 
kerja sama dan sinergi yang telah kita capai akan terus berkesinambungan dan mampu menciptakan 
masa depan yang lebih baik bagi kita semua.

Semarang, Juli 2017

Atas nama Direksi

M Nazir Siregar
Direktur Utama
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STRUKTUR ORGANISASI 
ORGANIZATIONAL STRUCTURE 
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Ir. Sujarwanto Dwiatmoko, Msi
Komisaris Utama

Pria, kelahiran Klaten, lulus S1 dari Fakultas Teknik Geologi UPN 
“VETERAN” tahun 1984, S2 Magister Administrasi Publik 
Universitas Gajah Mada tahun 1990, dan saat ini masih menempuh 
S3 Program Doktor Administari Publik Universitas Diponegoro

Berbagai bidang telah ditangani diantaranya Kepala Balai 
Pertambangan dan Energi Wilayah Seayu,  Kepala Sub Dinas 
Pengawasan, PLT Kepala Dinas Pertambangan & Energy Provinsi 
Jawa Tengah, Kepala Biro Produksi Setda Provinsi Jawa Tengah

Memimpin Dinas Koperasi & UMKM Jawa Tengah selama 5 tahun 
periode 2010 - 2015. Kepala Badan Penanaman Modal Daerah 
Jawa Tengah tahun 2016. Dan di tahun 2017 menjabat sebagai 
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Peneli�an dan 
Pengembangan Daerah Provinsi Jawa Tengah

Mendapatkan Penghargaan dari Presiden RI Satya Lancana Karya 
Satya 10 tahun , Satya Lancana Karya 20 tahun dan Satya Lancana 
Pembangunan (bidang Koperasi dan UMKM)

Warsito Ellwein 
Komisaris

Pria, kelahiran Klaten, Fasih berbahasa Jerman & Inggris, Ak�f 
dalam organisasi pengembangan & pemberdayaan masyarakat 
sebagai sekretaris/direktur pelaksana tahun1982-1987, Lembaga 
Pendidikan poli�k di Jerman dalam kurun waktu 1987 – 2010 
diantaranya Lembaga Suedostasien, Deuthsche S��ung & 
Lembaga Friedrich Naumann S��ung Visi beliau sangat jauh 
kedepan, keberpihakan terhadap UMKM dapat segera 
diwujudkan, “�ndakan kita hari ini menentukan masa depan 
sampai ke anak cucu kita” Saat ini dipercaya sebagai Staff Ahli 
Gubenur provinsi Jawa Tengah bidang kedaulatan pangan.



PROFIL DIREKSI
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M Nazir Siregar
Direktur Utama

Pria, Kelahiran Marbau – Sumatera Utara, Menyelesaikan 
Pendidikan S1 di STMA  (Sekolah Tinggi Manajemen 
Asuransi) Trisak� tahun 2004, dan telah lulus Ser�fikasi 
Manajemen Risiko 3.

Pengalamanan di Industri Asuransi Jiwa selama 17 tahun 
lebih, berkarir di PT AJ Manulife Indonesia lebih dari 11 tahun 
dari tahun 1997 s.d tahun 2008, 6 tahun di Perusahaan 
asuransi Jiwa Join Venturedan Nasional dengan berbagai 
tanggung jawab dibidang Operasional, Marke�ng, 
Manajemen Risiko, dan Manajemen Strategi.

Mendapat Gelar :

Ÿ  Ahli Asuransi Indonesia Jiwa (AAIJ) dari AAMAI

Ÿ  Fellow Life Management Ins�tute (FLMI) dari LOMA

Ÿ  Ahli Asuransi Kesehatan (AAK) dari PAMJAKI

Ÿ  Associate Customer Sevice (ACS) dari LOMA

Adi Nugroho
Direktur

Pria, Kelahiran Yogyakarta, menyelesaikan Pendidikan S1 di 
Universitas Sebelas Maret Surakarta tahun 1995, pendidikan 
S2 di STIE Mitra Indonesia Yogyakarta tahun 2001 dan telah 
lulus Ser�fikasi Manajemen Risiko 3.

Pengalaman di Industri Penjaminan & Lembaga Keuangan 
selama 18 tahun lebih, Berkarir di Perum Jamkrindo periode 
1996 – 2004, PT Permodalan Nasional Madani (persero) 
periode 2005 – 2011, Bank Andara periode 2011 - 2013 & PT 
Jaminan Pembiayaan Askrindo Syariah periode 2013 – 2014 
dengan berbagai tanggung jawab di Bidang Operasional & 
Pemasaran

Mendapatkan penghargaan :

Ÿ Best Team Lending Se Indonesia dari PT Bank Andara 
tahun 2012

Ÿ Cluster Manager Terbaik se Jawa Tengah dari PT PNM 
(Persero) tahun 2009.



PROFIL KEPALA DIVISI
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Joko Hariyanto
Kepala Divisi Customer Rela�on

Pria, Kelahiran Wonogiri – Jawa Tengah 23 Mei 1961, 
menyelesaikan Pendidikan Akademi di STIE AUB Pancasila 
Surakarta tahun 1985.

Berpengalaman di industri Asuransi selama lebih dari 29 
tahun, antara lain pernah berkarir di PT. Asuransi Tugu Bunas 
General Insurance (BUN Group) Semarang, Jakarta dan Solo 
periode 1991 – 1997, PT. Asuransi Ikrar Loyd General 
Insurance (Bakrie Group) Semarang dan Jogya periode 1999 
– 2004, PT. Asuransi Intra Asia General Insurance Semarang 
periode 2006 – 2012, dengan berbagai tanggung jawab di 
bidang Akseptasi, Keuangan, dan Marke�ng.

Menjalani Pendidikan profesi :

Ÿ Lembaga Pendidikan Asuransi Indonesia (LPAI) “ Ujian 
Pendidikan Asuransi Tingkat Dasar “C” di Jakarta LULUS 
Tahun 1991.

Ÿ Lembaga Pendidikan Asuransi Indonesia (LPAI) “ Ujian 
Pendidikan Asuransi Tingkat Lanjutan “B” Non Marine di 
Jakarta LULUS Tahun 1995.

Meidhi Suryadi
Kepala Divisi Finance, Accoun�ng, Investasi & HRD

Pria, kelahiran Surabaya 8 Mei 1963, menyelesaikan 
Pendidikan S1 Akuntansi Perbankan di UPN Veteran Jakarta 
tahun 1988.

Berpengalaman di bidang Asuransi dan Leasing selama 
kurang lebih 27 tahun, berkarir di PT. Air Mul� Finance Corp 
periode 1990 – 1997, PT. Asuransi Jiwa Bakrie periode 2002 – 
2010, PT. Asuransi Jiwa Recapital periode 2011 – 2016, dan 7 
tahun di perusahaan Leasing & Contractor dengan berbagai 
tanggung jawab di bidang Accoun�ng, Finance, HRD dan GA.

Mendapat Gelar :

Ÿ Best Mo�vator Team Building di Perusahaan Bakrie 
Grup pada tahun 1998



PROFIL SENIOR MANAGER &
KEPALA BAGIAN
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Achmad Saifullah
Senior Manager

Pria, kelahiran Yogyakarta, 30 Maret 1973, menyelesaikan Pendidikan S1 di 
Universitas Islam Indonesia pada tahun 1997, dan sedang menempuh 
Pendidikan S2 di Magister Hukum UII.

Berpengalaman di Industri Keuangan dan Perbankan selama lebih dari 18 
tahun, berkarir di PT Bank BPD DIY periode tahun 1997 – 2015 dengan 
berbagai tanggung jawab di bidang Operasional dan Analisis.

Mendapatkan Penghargaan :
Ÿ Penghargaan Masa Kerja 15 Th dari PT Bank BPD DIY tahun 2012

Mendapat Gelar :
Ÿ Profesional Internal Auditor (PIA) dari Pendidikan Profesi Auntansi 

Tahun 2011

Sumiyanto
Kepala Bagian Pelayanan & IT

Pria, kelahiran Sukoharjo, 30 Juli 1978, menyelesaikan Pendidikan Aktuaria 
pada tahun 2002

Berpengalaman di industri Asuransi Jiwa selama lebih dari 14 tahun. Berkarir 
di PT. ASURANSI JIWA INTAN periode 2001 – 2006, PT. EQUITY LIFE INDONESIA 
periode 2006 – 2008, dan PT. ASURANSI JIWA RECAPITAL periode 2009 – 2015 
dengan berbagai tanggung jawab dibidang Klaim dan Underwri�ng

Agung Se�awan
Kepala Bagian Customer Rela�on Bagian Barat

Pria, Kelahiran Semarang, 9 Desember 1980, menyelesaikan Pendidikan S1 
Tekhnik di Universitas Semarang pada tahun 2004.

Berpengalaman di bidang Asuransi dan Perbankan selama lebih dari 6 tahun, 
berkarir di PT Bank Danamon periode tahun 2005 – 2006, PT Bank Jateng 
periode tahun 2006 – 2010, dan PT Bangun Askrida periode tahun 2011 – 
2015 dengan berbagai tanggung jawab di bidang Operasional dan Pemasaran.



Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016
26

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016



PRODUK DAN JASA 
PRODUCTS AND SERVICES 
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Penjaminan Kredit Produk�f
Merupakan Kegiatan Usaha PT Jamkrida Jateng untuk memberikan penjaminan kepada perbankan 
maupun non perbankan atas    kredit yang diberikan kepada UMKM.  Peran Jamkrida Jateng adalah 
memberikan jaminan/gan� rugi atas gagal bayar (kolek�bilitas macet)  yang disalurkan perbankan 
maupun non perbankan kepada UMKM.

Jenis Penjaminan Kredit Lembaga Keuangan 

· Penjaminan Kredit Mitra 25

· Penjaminan Kredit Mikro BPR (KMB)

· Penjaminan Kredit Mela�

· Penjaminan Kredit Proyek

Manfaat Penjaminan Kredit.

Memperbesar akses UMKM terhadap sumber pembiayaan, Mengurangi risiko yang  dihadapi 
Bank atas Pemberian  kredit  kepada UMKM

Pengguna Jasa Penjaminan Kredit/Pembiayaan.

· Bank Pemerintah/Swasta Nasional termasuk BPR

· Bank Pembangunan Daerah

· Koperasi

· Lembaga Pembiayaan

Penjaminan Kredit Mul�guna
Adalah penjaminan atas kredit/pembiayaan yang diberikan oleh Penerima Jaminan kepada 
Terjamin, perorangan (pegawai tetap suatu Perusahaan/instansi Pemerintah) baik yang 
penyalurannya dilakukan secara langsung maupun melalui lembaga lainnya, yang sumber 
pengembaliannya dengan cara memotong gaji Terjamin dan proses pengajuan penjaminannya 
dilakukan secara kolek�f.

Surety Bond
Memberikan jaminan kepada Pemilik Proyek / obligee/ bouwheer terhadap kerugian yang �mbul 
akibat �dak dipenuhinya kewajiban Pelaksana Proyek/Principal atas suatu proyek (konstruksi/non 
konstruksi) dalam batas waktu yang telah ditentukan.
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PRODUK DAN JASA
PRODUCTS AND SERVICES



Jenis Surety Bond (konstruksi/non konstruksi) :

1. Jaminan Penawaran (Bid Bond)

2. Jaminan Pelaksanaan (Performance Bond)

3. Jaminan Uang Muka (Advance Payment Bond)

4. Jaminan Pemeliharaan (Maintenance Bond)

Customs Bond
Merupakan penjaminan yang diberikan kepada Principal/Impor�r/Produsen Expor�r sebagai 
jaminan yang berkaitan dengan fasilitas penundaan, pembebasan bea masuk dan kewajiban 
kepabean lainnya untuk kepen�ngan negara

Jenis Fasilitas Bea dan Cukai yang dapat kami jamin :

1. KITE (Kemudahan Impor Tujuan Expor)

2. Import Sementara (OB 23)

3. Penangguhan Pembayaran Bea Masuk (Vooruitslag)

4. Enter-port Produksi untuk Tujuan Export dan Kawasan Berikat (EPTE/KABER)

5. Nota Pembetulan (Notul)

6. Custom Bond - PPJK

7. Custom Bond Jasa Ti�pan

8. Custom Bond Tempat Penimbunan Sementara

Excise Bond
Memberikan Jaminan penundaan pembayaran atas kewajiban cukai dari impor�r terhadap 
importasi Barang Kena Cukai seper� minuman mengandung alkohol dan tembakau, sampai 
jangka waktu tertentu sesuai dengan SK Fasilitas yang ditetapkan Dirjen Bea dan Cukai.

Kontra Bank Garansi
Kontra Bank Garansi (Konstruksi/Non Konstruksi) adalah jaminan yang diberikan oleh Jamkrida 
Jateng kepada Bank Penerbit Bank Garansi untuk kepen�ngan Terjamin /principal, yang 
disebabkan Terjamin/Principal �dak menjalankan kewajiban sesuai kontrak/wanprestasi. 

Sifat Kontra Bank Garansi (Konstruksi/Non Konstruksi)

Kontra Bank Garansi (Konstruksi/Non Konstruksi) bersifat three party agreement yang melibatkan 
Bank, Terjamin/Principal dan Jamkrida Jateng dengan mekanisme Indemnity Agreement, yaitu 
suatu bentuk SPKMGR  (Surat Pernyataan Kesanggupan Gan� Rugi) kepada Terjamin/Principal 
jika Jamkrida Jateng telah membayarkan klaim kepada Bank, maka 
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Terjamin/Principal berkewajiban mengembalikan kepada Jamkrida Jateng sebesar nilai klaim 
yang telah dibayarkan oleh Jamkrida Jateng kepada Bank. 

Jenis Kontra Bank Garansi (Konstruksi/Non Konstruksi)

1. Jaminan Penawaran (Bid Bond)

2. Jaminan Pelaksanaan (Performance Bond)

3. Jaminan Uang Muka (Advance Payment Bond)

4. Jaminan Pemeliharaan (Maintenance Bond)
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INFORMASI PERUSAHAAN 
CORPORATE INFORMATION 
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PT Jamkrida Jateng 
 

Jl. Dr Setiabudi No 128, Banyumanik, Semarang 50263 Jawa 
Tengah Indonesia 

Telp   : +6224 7477666 ( Hunting ) 
Fax   : +6224 74970001 
Email  : customer.service@jamkrida-jateng.co.id 

 
 

INFORMASI PERUSAHAAN
CORPORATE INFORMATION
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JEJAK PENCAPAIAN 
MILESTONE 
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                   2014
Perusahaan resmi berdiri pada tanggal 06 
Desember 2014 dengan nama Perseroan 
Terbatas Penjaminan Kredit Daerah Provinsi 
Jawa Tengah disingkat PT Jamkrida Jateng yang 
ditandatangani oleh Bapak Ganjar Pranowo 
Gubernur Jawa Tengah selaku Pemegang 
Saham Pengendali  PT Jamkrida Jateng di 
hadapan Notaris Prof DR Liliana Tedjosaputro, 
SH, MH, MM dengan Akta Nomor 38 dan telah 
mendapat pengesahan dari Menteri Hukum 
dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia 
berdasarkan Surat Keputusan Nomor : AHU-
38355.40.10.2014 tanggal 08 Desember 2014.

                                                                           2015
PT Jamkrida Jateng memperoleh Izin Usaha 
dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) Pada tanggal 
03 Februari 2015 dengan Salinan Keputusan 
Dewan Komisioner Otoritas Jasa Keuangan 
Nomor: KEP – 7 / D.05 / 2015.

JEJAK PENCAPAIAN
MILESTONE
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Grand Launching Jamkrida Jateng

Business Gathering



                                                                                     
                  2016
Jamkrida Jateng telah mencapai kinerja yang 
posi�f dengan Pendapatan IJP Bruto (Cash 
Basis) keseluruhan dari bisnis Penjaminan 
sebesar Rp 30 Milyar lebih dan total Mitra 
lembaga keuangan dan koperasi sebanyak lebih 
dari 50 Mitra, seper� PT. Bank Jateng, PT. BPR 
Surya Yudha Kencana, Kospin Jasa, PD BPR Bank 
Pasar Kudus, PD BKK Kebumen, PD BKK 
Purwodadi, PD BPR BKK Ungaran, PD BPR Bank 
Solo, BPR Bank Gunung Slamet Cilacap, BPR BKK 
Purwokerto dan masih banyak yang lainnya.

Di Tahun 2016 juga PT. Jamkrida Jateng telah 
menyelenggarakan Pela�han Balanced Score 
Card pada bulan September yang diiku� 
seluruh karyawan PT. Jamkrida Jateng yang 
tujuannya untuk memo�vasi kinerja se�ap 
karyawan demi mencapai visi dan misi PT. 
Jamkrida Jateng.
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Sosialisasi dengan Bank Jateng

Penandatanganan PKS dengan
Artha Puspa Mega

Kunjungan Jamkrida Banten

Ulang Tahun Jamkrida Jateng yang Pertama
Bersama Anak-Anak Pan� Asuhan Ar-Rodiyah
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TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK 
GOOD CORPORATE GOVERNANCE 
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PENDAHULUAN

Tata Kelola Perusahaan Yang Baik / Good Corporate Governance (GCG) adalah struktur dan 
mekanisme yang mengatur pengelolaan perusahaan sehingga menghasilkan nilai ekonomi jangka 
panjang yang berkesinambungan bagi para pemegang saham maupun pemangku kepen�ngan. Tata 
Kelola Perusahaan ini disusun sebagai acuan dalam mengelola PT Jamkrida-Jateng berdasarkan 
prinsip Good Corporate Governance (GCG) yang menjadi kaidah dan pedoman bagi manajemen PT. 
Jamkrida-Jateng dalam menjalankan ak�vitas bisnisnya.
Pelaksanaan prinsip GCG didasarkan pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No 3/POJK.05/2017 
tentang Tata Kelola Lembaga Penjamin yang mengatur tata kelola, ketentuan serta pedoman 
pelaksanaan GCG di Perusahaan. Penjabaran landasan pelaksanaan GCG tersebut juga diperjelas 
dalam Peraturan Gubernur, pedoman–pedoman dan berdasarkan peraturan perundang-undangan 
yang berlaku.

Visi
    “Terbaik dalam keamanan Penjaminan Kredit, terdepan dalam pelayanan Penjaminan Kredit di 
Indonesia”

Misi
    "Menjadi mitra solusi bagi nasabah kami dan memberikan nilai tambah terhadap pemangku 
kepen�ngan (stakeholders) melalui prak�k terbaik pelayanan dan jaminan kredit yang op�mal"

Untuk mencapai Visi - Misi dan sasaran strategi PT. Jamkrida-Jateng menetapkan 5 ( lima ) nilai 
perusahaan  ( corporate values ) sebagai landasan dalam berak�vitas yang dianut oleh seluruh insan 
PT. Jamkrida-Jateng.
5 ( Lima ) nilai perusahaan tersebut adalah I SAFE

Integritas Kami melaksanakan kewajiban dengan baik dan benar, menjunjung �nggi nilai-nilai 
dan e�ka  dalam berbisnis, se�ap saat mematuhi kode e�k dan Good Corporate 
Governance.

Sinergi Kami percaya bahwa sukses akan tercapai dengan melakukan sinergi semua pihak termasuk 
lembaga keuangan, koperasi, nasabah, karyawan, pemegang saham dan pihak 
lainnya.

Antusias   Energi, Semangat, Menciptakan ide - ide krea�f, Keberanian dan Menghargai 
perbedaan.

Fokus   Pelanggan kami adalah fokus bisnis kami. Kami menyelaraskan semua tujuan bisnis 
dengan harapan pelanggan. Kami membangun hubungan jangka panjang dengan 
pelanggan melalui kinerja yang unggul, responsif, menatap kedepan dan 
berkomitmen dalam semua transaksi dengan nasabah.

Efek�f        Kami mencari cara yang efek�f dan efisien untuk memecahkan masalah. Terus-
menerus mengukur diri untuk mendapatkan hasil yang terbaik, membuat kebijakan 
yang dinamis dan prosedur yang relevan. Mendukung secara konsisten sumber daya 
yang berkualitas.

TATA KELOLA PERUSAHAAN YANG BAIK
GOOD CORPORATE GOVERNANCE
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Transparansi
Dalam mewujudkan transparansi, PT. Jamkrida-Jateng menyediakan berbagai informasi yang 
lengkap, akurat dan tepat waktu kepada para pemangku kepen�ngan. PT. Jamkrida-Jateng 
mengkomunikasikan visi, sasaran dan strateginya secara berkesinambungan dan berkelanjutan. 
salah satunya melalui pertemuan tahunan bersama karyawan.
PT. Jamkrida-Jateng secara teratur menyampaikan kepada Otoritas Jasa Keuangan dan juga 
mempublikasikan informasi keuangan serta informasi lainnya yang material dan berdampak 
signifikan pada kinerja PT. Jamkrida-Jateng secara akurat dan tepat waktu. Disamping itu, para 
pemangku kepen�ngan dapat mengakses infornasi pen�ng mengenai PT. Jamkrida-Jateng secara 
mudah pada saat diperlukan.

Akuntabilitas
Dewan Komisaris melakukan pengawasan serta pemantauan yang efek�f dan efisien terhadap 
manajemen yang dilakukan Direksi demi terlaksananya mekanisme check and balances. Temasuk 
diantaranya adalah pengawasan yang dilaksanakan melalui berbagai komite yang dimiliki oleh 
Direksi.
Disamping itu PT. Jamkrida-Jateng juga memiliki SOP (Standard Opera�ng Procedure), sistem deteksi 
dini, penghargaan dan �ndakan disiplin. Serta struktur pengendalian internal yang tepat dan baik.

Tanggung Jawab
PT. Jamkrida-Jateng melakukan kesesuaian pengelolaan Perusahaan dengan peraturan perundang-
undangan di bidang penjaminan dan nilai-nilai e�ka serta standar, prinsip, dan prak�k 
penyelenggaraan usaha penjaminan yang sehat.
Direksi wajib melakukan pengurusan Perseroan dengan i�kad baik dan penuh tanggung jawab. l�kad 
baik dalam hal ini mengandung penger�an bahwa Direksi dalam menjalankan kepengurusan 
Perseroan hanya mengutamakan kepen�ngan Perseroan semata-mata, serta �dak memanfaatkan 
kedudukan sebagai Direksi untuk memperoleh manfaat baik langsung maupun �dak langsung dari 
Perseroan secara �dak adil. Hal ini dicontohkan dalam kewajibannya untuk sebisa mungkin 
menghindari terjadinya keadaan dimana kepen�ngan dan kewajiban pribadi Direksi terdapat 
benturan kepen�ngan dengan kepen�ngan Perseroan dan/atau kewajiban Direksi terhadap 
Perseroan, serta untuk memanfaatkan harta kekayaan Perseroan untuk kepen�ngan pribadinya.
PT. Jamkrida-Jateng juga senan�asa dan berkelanjutan melaksanakan prak�k penyelenggaraan 
usaha penjaminan yang sehat bagi para pemangku kepen�ngan yang salah satunya diwujudkan 
dalam bentuk tanggung jawab sosial PT. Jamkrida-Jateng kepada masyarakat. 

lndependensi
PT. Jamkrida-Jateng dikelola secara mandiri dan profesional serta bebas dari benturan kepen�ngan 
dan pengaruh atau tekanan dari pihak manapun yang �dak sesuai dengan peraturan perundang-
undangan dibidang penjaminan dan nilai-nilai e�ka serta standar, prinsip, dan prak�k 
penyelenggaraan usaha penjaminan yang sehat.
Untuk meningkatkan independensi dalam pengambilan keputusan bisnis. PT. Jamkrida-Jateng telah 
mengembangkan beberapa aturan, pedoman, dan praktek terutama pada �ngkat Direksi demi 
terlaksananya pengelolaan PT. Jamkrida-Jateng yang mandiri dan profesional sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan dibidang penjaminan dan nilai-nitai e�ka serta standar, prinsip, dan 
prak�k penyelenggaraan usaha penjaminan yang sehat.
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Keadilan

Kejelasan fungsi dan pelaksanaan pertanggung jawaban organ PT. Jamkrida-Jateng berupa Rapat 
Umum Pemegang Saham, Direksi dan Dewan Komisaris sehingga kinerja Perseroan dapat 
berjalan secara transparan, wajar, efek�f, dan efisien.
PT. Jamkrida-Jateng berkomitmen untuk mempertahankan standar yang �nggi terhadap 
implementasi tata kelola perusahaan yang baik, yang merupakan salah satu dari prasyarat utama 
bagi keberhasilan dan keberlanjutan usahanya. Kami terus meningkatkan dan melaksanakan 
kebijakan kebijakan dan prosedur tata kelola perusahaan yang baik yang relevan terhadap PT. 
Jamkrida-Jateng dan sejalan dengan hukum dan peraturan serta prak�k-prak�k terbaik.

TUGAS & TANGGUNG JAWAB DIREKSI DAN DEWAN 
KOMISARIS

1. Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi , Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas 
Syariah

a. Jumlah, Nama, Jabatan, Kriteria, Tanggal pengangkatan oleh RUPS, Masa Jabatan, 
Kewarganegaraan, dan Domisili anggota Direksi dan Dewan Komisaris
Direksi

*) Sesuai dengan Peraturan OJK No.4/POJK.05/2013 tertanggal 21 November 2013 tentang 
Penilaian Kemampuan dan Kepatutan Bagi Pihak Utama Pada Perusahaan Perasuransian, 
Dana Pensiun, Perusahaan Pembiayaan dan Perusahaan Penjaminan (“Peraturan Fit and 
Proper Test (FPT)), maka masa jabatan Direksi terhitung sejak tanggal keberlakuan 
Peraturan FPT yaitu 3 Februari 2015

 

No Nama Jabatan 

Kriteria 
Tanggal 

Pengangkatan 
oleh RUPS 

Masa 
Kewarga-
negaraan 

Domisili 
Pendidikan 

Formal 
Terakhir 

Pengalaman 
Pekerjaan 

Uji 
Kemampuan 

&  
Kepatutan 

 
 
 

1 

 
 

M. Nazir 
Siregar 

 
 

Direktur 
Utama 

 
 

Sarjana 

 
 

19 tahun 

 
 

Lulus 

 
 

06 Desember 
2014 

 
 

4 
tahun* 

 
 

Indonesia 

JL Poncol 1 
No.14 

RT/RW 07/05 
Gandaria 
Selatan 
Cilandak 
Jakarta 
Selatan 

 
 
 

2 

 
 

Adi 
Nugroho 

 
 
 

Direktur 
 

 
 

Pasca 
Sarjana 

 

 
 

20 tahun 

 
 

 
Lulus 

 
 

06 Desember 
2014 

 
 

4 
tahun* 

 
 

Indonesia 

Jl. Kradenan 
Asri D-23, 

RT02/RW11 
Kel. Sukorejo 

Kec. 
Gunungpati 
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Dewan Komisaris

*) Sesuai dengan Peraturan OJK No.4/POJK.05/2013 tertanggal 21 November 2013 tentang 
Penilaian Kemampuan dan Kepatutan Bagi Pihak Utama Pada Perusahaan Perasuransian, 
Dana Pensiun, Perusahaan Pembiayaan dan Perusahaan Penjaminan (“Peraturan Fit and 
Proper Test (FPT)), maka masa jabatan Komisaris terhitung sejak tanggal keberlakuan 
Peraturan FPT yaitu 3 Februari 2015

Dewan Pengawas Syariah

Ket. Sampai dengan 31 Desember 2016, Perusahaan belum memiliki Unit Usaha Syariah

b. Tugas dan tanggung Jawab Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah

Direksi

Ÿ Bertanggung jawab penuh melaksanakan tugas untuk kepen�ngan Perusahaan dan dalam 
mencapai maksud dan tujuan Perusahaan.

Ÿ Melaksanakan tugas dengan penuh tanggung jawab dengan mengindahkan peraturan 
perundang-undangan yang berlaku serta Anggaran Dasar Perusahaan

Ÿ Mewakili Perusahaan di dalam Perusahaan maupun diluar pengadilan tentang segala hal 
dan di dalam segala kejadian, dan mengikat Perusahaan dengan pihak lain, serta melakukan 
segala �ndakan baik yang mengenai kepengurusan maupun kepemilikan dengan 
pembatasan tertentu sebagaimana dinyatakan dalam Peraturan Daerah No. 2 tahun 2014, 
Peraturan Gubernur No. 38 tahun 2014 dan dalam Anggaran Dasar

Ÿ Untuk hal-hal tertentu berhak untuk mengangkat satu orang atau lebih sebagai wakil atau 
kuasa dengan memberikan surat kuasa

Ÿ mengurus dan mengelola kekayaan Perusahaan;

Ÿ mengangkat dan memberhen�kan Pegawai Perusahaan berdasarkan ketentuan; 

Ÿ menetapkan tata ter�b Perusahaan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan;

 

No. Nama Jabatan 

Kriteria 
Tanggal 

Pengangkatan 
oleh RUPS 

Masa 
Kewarga-
negaraan 

Domisili 
Pendidikan 

Formal 
Terakhir 

Pengalaman 
Pekerjaan 

Uji 
Kemampuan 
& Kepatutan 

 
1 

 
Sujarwanto 
Dwiatmoko 

 
Komisaris 

Utama 

 
Pasca 

Sarjana 

 
31 tahun 

 
Lulus 

 
6 Desember 

2014 

 
4 

tahun* 

 
Indonesia 

Jl. Candi Kalasan 
Selatan 

IV/No.1028 

 
 

2 

 
 

Warsito 
Ellwein 

 
 

Komisaris 

 
 

Strata 1 

 
 

35 tahun 

 
 

Lulus 

 
 

6 Desember 
2014 

 
 

4 
tahun* 

 

 
Indonesia 

Jati Padang 
RT.013/RW002, 
Kel. Jati Padang, 

Kec. Pasar 
Minggu Jakarta 

Selatan 
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Ÿ membuka kantor cabang berdasarkan persetujuan Dewan Komisaris sesuai dengan 
ketentuan peraturan perundang-undangan;

Ÿ membeli, menjual atau dengan cara lain mendapatkan atau melepaskan hak atas ak�va 
tetap dan inventaris milik Perusahaan berdasarkan ketentuan;

Ÿ menggadaikan ak�va tetap dan inventaris milik Perusahaan berdasarkan ketentuan;

Ÿ mengadakan kerjasama dengan pihak ke�ga atas nama Perusahaan.

Dewan Komisaris

Ÿ Mengawasi kepengurusan Perusahaan yang dijalankan oleh Direksi dan memberikan 
nasihat kepada Direksi

Ÿ Berhak untuk memasuki bangunan atau tempat lain yang dipergunakan atau yang dikuasai 
oleh Perusahaan dan berhak memeriksa semua pembukuan, dokumen-dokumen dan 
memeriksa dan mencocokkan keadaan kas dan buk�-buk� lain serta berhak atas informasi 
mengenai segala �ndakan yang telah dijalankan oleh Direksi

Ÿ Dapat se�ap waktu memberhen�kan sementara seseorang atau lebih anggota Direksi dari 
jabatannya, apabila anggota direksi tersebut ber�ndak bertentangan dengan Anggaran 
Dasar dan/atau peraturan perundang-undangan yang berlaku

Dewan Pengawas Syariah
Keterangan: Sampai dengan 31 Desember 2016, Perusahaan belum memiliki Unit Usaha 
Syariah

c. Rangkap Jabatan Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah

Direksi

Dewan Komisaris

 

No Nama Posisi di 
Perusahaan 

Posisi di 
Perusahaan Lain 

Nama Perusahaan 
Lain dimaksud 

Bidang 
Usaha 

1 M Nazir Siregar 
 

Direktur Utama - - - 

2 Adi Nugroho 
 

Direktur - - - 

 

      

1 Sujarwanto 
Dwiatmoko 

Komisaris Utama    

2 Warsito Ellwein Komisaris Staff Ahli Pemerintah Provinsi Jawa 
Tengah 
 

Pemerintahan 
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No Nama
Posisi di

Perusahaan

Posisi di 
Perusahaan

Lain
Nama Perusahaan Lain

dimaksud
Bidang Usaha

Ÿ Ketua
Ÿ Kepala

Ÿ KPRI Bhak� Praja
Ÿ Badan Penanaman 

Modal Daerah Provinsi 
Jawa Tengah

Ÿ Koperasi
Ÿ Pemerintahan



Dewan Pengawas Syariah
Keterangan: Sampai dengan 31 Desember 2016, Perusahaan belum memiliki Unit Usaha Syariah

d. Pela�han Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah
Pela�han yang terkait dengan peningkatan kemampuan sumber daya manusia perusahaan 
dalam mencapai visi dan misi perusahaan

Direksi

 

No Nama Jabatan Workshop/training/seminar Penyelenggara Tanggal Tempat 

1 M Nazir
Siregar 

Direktur 
Utama 
 

Sertifikasi Mediator 

 

Manajemen Risiko Level 1 

 

 

Simulation Based of 
Workshop of KRI 

Inhouse Training
Balancescorecard 

 

Workshop Suretyship dan 
Co Guarantee Perusahaan 
Penjaminan 

Seminar Internasional
Keuangan Berkelanjutan 
2016 

Badan Mediasi
Indonesia  
 

Badan Sertifikasi 
Manajemen Risiko 

CRMS Indonesia 
 

 

Freddy Rangkuti & 
Assosiate 
 

 

 

OJK 

 

 

OJK 

12-15 Mei 
2016 

13 Agustus 
2016 

 

18-19 
Agustus 
2016 

14 - 15 
September 
2016 

20-21 
November 
2016 
 

01 
Desember 
2016 

Semarang 

 

Jakarta 

 

Bandung 

Semarang 

 

Jakarta 

 

Nusa Dua Bali 

 

2 Adi Nugroho Direktur 

 

Manajemen Risiko Level 2 

 
 

Inhouse Training
Balancescorecard 

 
 

Pelatihan 40 Jam Tentang 
Mediasi 

 

Pelatihan Cara Cepat Baca 
Laporan Keuangan 

 

Training Effective Leadership 

Badan Sertifikasi 
Manajemen Risiko 
 

Freddy Rangkuti & 
Assosiate 

 

OJK 

 

 

EDUKADIN 

 
 

PPM Management 

 

13 Agustus 
2016 

14 - 15 
September 
2016 

2 
September 
2016 

30 
September 
2016 

18 - 19 
Oktober 
2016 

Jakarta 

Semarang 

 

Jakarta 

 

Semarang 

 
Jakarta 
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Dewan Komisaris

Dewan Pengawas Syariah
Keterangan : Sampai dengan 31 Desember 2016, Perusahaan belum memiliki Unit Usaha Syariah

e. Pelaksanaan kegiatan dan rekomendasi Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah
Selama periode tahun buku 2016, kegiatan Dewan Komisaris masih difokuskan pada rapat yang 
telah diagendakan sebelumnya. Secara umum di dalam rapat tersebut Dewan Komisaris 
mendapatkan presentasi dan penjelasan dari Direksi mengenai ak�fitas perusahaan sampai 
dengan rapat tersebut dilangsungkan. Direksi memaparkan laporan keuangan sementara, 
pencapaian perusahaan maupun rencana bisnis yang akan dilakukan selanjutnya.
Atas pemaparan dari Direksi di atas, Dewan Komisaris memberikan masukan, pandangan serta 
persetujuannya.

f. Frekuensi rapat Direksi, rapat Dewan Komisaris dan Rapat Dewan Pengawas Syariah dalam 1 
tahun

Rapat Direksi

Rapat Dewan Komisaris
Berdasarkan Peraturan Gubernur No. 38 tahun 2014 Dewan Komisaris sewaktu-waktu dapat 
mengadakan rapat

 

No Nama Jabatan Workshop/training/seminar Penyelenggara Tanggal Tempat 

1 Sujarwanto 
Dwiatmoko 

Komisaris 
Utama 

Erma Bali International 
Conference 

Enterprise Risk 
Management 
Academy 
(ERMA) 

8 -9 
Desember 
2016 

Nusa 
Dua Bali 

2 Warsito 
Ellwein 

Komisaris Erma Bali International 
Conference 

Enterprise Risk 
Management 
Academy 
(ERMA) 

8 -9 
Desember 
2016 

Nusa 
Dua Bali 

 

No Nama Jabatan Jumlah Rapat Direksi 

Jumlah Kehadiran 

   Fisik Telekonferensi/Video/Konferensi/Sarana Media 
Elektronik lainnya 

Kehadiran 

1 M Nazir
Siregar 

Direktur 
Utama 

12 0 100% 

2 Adi Nugroho Direktur 12 0 100% 
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Rapat Dewan Komisaris dengan Direksi

Catatan: Berdasarkan Peraturan Gubernur No. 38 tahun 2014 Rapat Dewan Komisaris dengan 
Direksi diadakan paling sedikit 4 (empat kali dalam 1 (satu) tahun

Rapat Dewan Pengawas Syariah
Keterangan  : Sampai dengan 31 Desember 2016, Perusahaan belum memiliki Unit 
Usaha Syariah

1. Pelaksanaan Tugas satuan kerja yang menjalankan fungsi pengendalian intern Perusahaan, 
terdiri atas Manajemen Risiko dan Departemen Kepatuhan.

2. Penerapan fungsi kepatuhan dan auditor eksternal
a) Fungsi Kepatuhan

(1)  Adanya direksi yang membawahi fungsi kepatuhan dan satuan kerja  atau pegawai 
yang bertanggung jawab kepada anggota direksi yang bersangkutan
Perusahaan telah mengangkat petugas fungsi kepatuhan sejak tahun 2015, dalam 
menjalankan fungsi dan tugasnya, petugas kepatuhan berkoordinasi dengan 
Direktur Utama.

(2) Kewajiban pemenuhan modal sendiri minimum
Berdasarkan Perda No. 2 tahun 2014 tentang PT Jamkrida Jateng pemenuhan modal 
dasar adalah sebagai berikut:

(3) Tingkat kesehatan keuangan (data per 31 Desember 2016 unaudited)

 

No Nama Jabatan Jumlah Rapat Direksi 

Jumlah Kehadiran 

   Fisik Telekonferensi/Video/Konferensi/Sarana Media 
Elektronik lainnya 

Kehadiran 

1 Sujarwanto 
Dwiatmoko 

Komisaris 
Utama 

7 0 100 % 

2 Warsito 
Ellwein 

Komisaris 
3 0 43 % 

3 M Nazir
Siregar 

Direktur 
Utama 

7 0 100 % 

4 Adi Nugroho Direktur 7 0 100 % 

 

Tahun 2014 2015 2016 2017 2018 

Jumlah Per 31 
Desember 

Rp 50 Milyar Rp 100 Milyar Rp 125 Milyar Rp 150 Milyar Rp 200 Milyar 

 

Total Gearing ratio 
(Maksimum 40 kali) 

Total Nilai Penjaminan Rp 970,085,451,737 
12,89 

 Modal Sendiri  Rp 75,213,246,193 
    

Gearing Ratio Produktif 
(Maksimum 10 kali) 

Nilai Penjaminan Produktif Rp 228,769,552,040 
3,04 

 Modal Sendiri  Rp 75,213,246,193 

 
 

   

Usaha Produktif 
Minimal 20% dari Total 

Nilai Penjaminan 

Nilai Penjaminan Produktif Rp 228,769,552,040 
23.58% 

Total Nilai Penjaminan Rp 970,085,451,737 

    

Current Ratio Minimal 
150% 

Aktiva/Aset lancar Rp 78,860,982,836 
817.70% 

Hutang Lancar Rp 9,644,267,536 
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(4) Pelaksanaan prinsip mengenal nasabah dan pelaporan transaksi keuangan tunai serta 
transaksi keuangan mencurigakan kepada pusat pelaporan dan analisis Transaksi 
Keuangan (PPATK)

(5) Kepemilikan Unit Kerja atau fungsi dalam menangani dan menyelesaikan pengaduan 
yang diajukan konsumen

b) Fungsi auditor eksternal
Kantor Akuntan publik yang melakukan audit laporan keuangan Perusahaan

4.  Penerapan manajemen risiko, termasuk sistem pengendalian intern
a) Pengawasan Ak�f Dewan Komisaris dan Direksi

Dewan Komisaris               Mengawasi dan memberikan nasihat manajemen terhadap 
strategi risiko perusahaan secara keseluruhan yaitu risk 
appte�te, profil risiko, preferensi risiko, toleransi risiko, 
batasan dan mi�gasi

Direksi                  Memas�kan bahwa sistem manajemen risiko melakukan 
iden�fikasi, mengevaluasi dan mengendalikan risiko 
perusahaan. Sesuai dengan ruang lingkup dan tanggung 
jawabnya, Direksi bertanggung jawab untuk menerapkan 
strategi dan kebijakan di bidang manajemen risiko dan 
pengendalian internal serta memas�kan kecukupan dan 
keberlanjutan dari waktu ke waktu dalam hal kelengkapan, 
fungsi dan efek�vitas.

 

No Jumlah Aktivitas Laporan 

1 Menyampaikan Laporan Transaksi Keuangan Tunai (CTR) 
kepada PPATK 

0 

2 Menyampaikan Laporan Transaksi Keuangan Mencurigakan 
(STR) kepada PPATK 

0 

3 Menindaklanjuti permintaan data dan informasi rekening 
keuangan terkait CTR dan STR dari PPATK (Pusat Pelaporan dan 
Analisis Transaksi Keuangan) 

0 

4 Permintaan Due Dilligence AML dari lembaga jasa Keuangan 
lainnya 

0 

 

No Penanggung Jawab Pimpinan Unit Kerja/Pelaksanaan 
Fungsi 

1 Kepala Bagian Pelayanan & IT 
 

Pelyanan & IT 

 

Tahun Kantor Akuntan Publik Nama Akuntan (Perorangan) 

2015 Kantor Akuntan Publik Tarmidzi Achmad - 

2016 Kantor Akuntan Publik Tarmidzi Achmad - 
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b) Kecukupan kebijakan, prosedur dan penetapan limit risiko
Kebijakan Manajemen Risiko Perusahaan memas�kan Perusahaan patuh pada 
persyaratan peraturan yang berlaku dalam kerangka regulasi nasional. Kebijakan 
mendefinisikan secara khusus hal-hal sebagai berikut :

Ÿ Kategori risiko dimana Perusahaan berada dalam lingkup risiko tersebut
Ÿ Metode untuk mengukur dan menilai risiko-risiko tersebut
Ÿ Proses dan prosedur yang harus diiku� untuk memas�kan mi�gasi risiko yang 

efek�f dan manajemennya
Ÿ Sistem tata kelola yang dipakai, termasuk tugas dan tanggung jawab dan 

persyaratan pelaporan internal dan eksternal

c) Kecukupan proses iden�fikasi, pengukuran, pemantauan dan pengendalian risiko

Kebijakan ini menetapkan prinsip-prinsip dan proses persyaratan minimum untuk 
mengiden�fikasi, mengevaluasi, mengelola dan memantau risiko saat ini dan risiko 
yang akan datang (forward looking) yang bisa �mbul dari kegiatan yang dilakukan oleh 
Perusahaan.

Kebijakan Manajemen Risiko memas�kan manajemen risiko yang baik dan efek�f, 
konsisten dengan 'selera risiko' (risk appe�te) yang didefinisikan oleh Direksi

d) Sistem Informasi Manajemen Risiko

Tren risiko perusahaan dipantau melalui alur informasi dan laporan yang disiapkan 
oleh bagian operasional dan ditujukan kepada area yang berkaitan dan kepada bagian 
manajemen risiko

Hasil kegiatan monitoring dan pemantauan dilaporkan secara berkala kepada Direksi

Dalam hal terjadi situasi yang dianggap kri�kal, Manajemen Risiko akan melaporkan ke 
Direksi. Bagian manajemen risiko harus memas�kan bahwa Direksi memiliki 
pengetahuan dan informasi yang komprehensif terhadap risiko yang dianggap 
signifikan dengan cara memberikan gambaran mengenai risiko melalui laporan secara 
berkala

Secara umum, perusahaan telah menjalankan fungsi manajemen risiko sesuai dengan 
standar yang telah ditetapkan

e) Sistem pengendalian yang menyeluruh

Kerangka manajemen risiko didasarkan pada empat langkah proses:

Ÿ Iden�fikasi risiko yang didisain untuk memas�kan bahwa risiko yang 
diiden�fikasi oleh bisnis sudah diper�mbangkan dengan baik, economic capital 
model mereflesikan profile risiko perusahaan, risiko material dan dapat 
dikuan�fikasi sudah diperhitungkan secara benar

Ÿ Pengukuran risiko, metode umum yang digunakan (kualita�f maupun 
kuan�ta�f) diaplikasikan untuk menyediakan penilaian risiko yang terintegrasi
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Ÿ Manajemen Risiko dan kontrol, Perusahaan memas�kan kontrol yang ketat 
dan manajemen yang ketat untuk memas�kan bahwa kegiatan yang 
dijalankan konsisten dengan �ngkat yang diinginkan

Ÿ Pemantauan risiko

5. Penerapan kebijakan remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi, Dewan Komisaris dan 
Dewan Pengawas Syariah

a) Pengungkapan mengenai kebijakan remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi, Dewan 
Komisaris dan Dewan Pengawas Syariah

(1) Remunerasi dalam bentuk gaji dan penghasilan tetap lainnya, antara lain 
tunjangan (benefit), kompensasi berbasis tan�em (jasa produksi) dan bentuk 
remunerasi lainnya

Remunerasi yang diberikan Perusahaan kepada Direksi terdiri dari:

Ÿ Gaji Bulanan

Ÿ Tunjangan Hari Raya

Ÿ Bonus Akhir Tahun

Ÿ Bonus Kinerja (Jasa Produksi)

Sedangkan kepada Dewan Komisaris Perusahaan memberikan remunerasi 
sebagai berikut:

Ÿ Upah bulanan

Ÿ Tunjangan Hari Raya

Ÿ Biaya kehadiran dalam mee�ng

Ÿ Bonus Akhir tahun 

Ÿ Bonus Kinerja (Jasa Produksi)

(2) Fasilitas lain dalam bentuk penghasilan �dak tetap lainnya, termasuk tunjangan 
perumahan, transportasi, asuransi kesehatan dan lainnya
Fasilitas yang diberikan perusahaan kepada Direksi terdiri dari:

Ÿ Mobil Dinas

Ÿ Rumah Dinas bagi direksi yang berasal dari luar wilayah kerja

Ÿ Supir/Driver

Ÿ BPJS Kesehatan

Ÿ BPJS Ketenagakerjaan

Ÿ Asuransi Jiwa 

Ÿ Asuransi Kesehatan dari Perusahaan Asuransi

Ÿ Penggan�an biaya transportasi

Ÿ Penggan�an biaya komunikasi

Ÿ Cu� tahunan dan cu� masa kerja
Fasilitas yang diberikan perusahaan kepada Dewan Komisaris terdiri dari:

Ÿ Asuransi Jiwa

Ÿ Asuransi Kesehatan dari Perusahaan Asuransi

Ÿ Tunjangan transportasi
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b) Pengungkapan paket atau kebijakan remunerasi dalam 1 (satu) tahun
(1) Paket atau kebijakan remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi, Dewan Komisaris dan 

Dewan Pengawas Syariah yang ditetapkan oleh Dewan Komisaris
(2) Jenis remunerasi dan fasilitas lain bagi seluruh Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan 

Pengawas Syariah paling sedikit mencakup jumlah Direksi, jumlah Dewan Komisaris, 
dan jumlah seluruh kebijakan remunerasi dan fasilitas lain sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a

(3) Jumlah anggota Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan Pengawas Sariah yang 
menerima paket remunerasi dalam 1 (satu) tahun yang dikelompokan sesuai �ngkat 
penghasilan sebagai berikut:

6. Rencana Strategis Perusahaan
a) Rencana Jangka Panjang Perusahaan (RJPP) yang mencakup rumusan mengenai tujuan 

dan sasaran yang hendak dicapai oleh Perusahaan dalam jankga waktu 25 (dua puluh 
lima) tahun
Tujuan Yang Hendak Dicapai Pada Akhir Rencana Jangka Panjang (RJPP)
Pada akhir  Rencana Jangka Panjang (RJPP) sukses yang akan di wujudkan oleh 
Perusahaan adalah sebagai berikut :
Sasaran Perspek�f Pembelajaran & Pertumbuhan
1. Perusahaan didukung oleh team manajemen risiko dan  kinerja  manajemen yang 

baik, akan menjadi tempat dimana sumberdaya yang profesional dan inovasi  dapat 
berkembang.

2. Perusahaan  akan lebih besar dari saat 5 (lima) tahun  didirikan, hal ini didasarkan 
pada program yang berkelanjutan, pertumbuhan yang  posi�f ,  Melampaui kinerja 
yang telah ditetapkan

 

Jenis Remunerasi dan Fasilitas Lain Jumlah diterima dalam 1 tahun 

Direksi Dewan Komisaris Dewan Pengawas 
Syariah 

Orang (Rp) Orang (Rp) Orang (Rp) 

Remunerasi (termasuk gaji dan penghasilan tetap 
lainnya, antara lain tunjangan (benefit), remunerasi 
lainnya (belum termasuk tantiem akhir periode 
jabatan) 

 
2 

 
536,400,000 

 
2 

 
210,420,000 

  

Fasilitas lain dalam bentuk transportasi, asuransi 
kesehatan dan sebagainya 

2 78,000,000 2 54,000,000   

Fasilitas Perumahan 1 37.500.000 - -   

Total  651,900,000  264,420,000   

 

Jumlah Remunerasi perorang dalam 1 
tahun 

Jumlah Direksi Jumlah Komisaris Jumlah Dewan 
Pengawas Syariah 

Di atas Rp 500 Juta s.d Rp 1 Miliar 0 0  

Di atas Rp 250 Juta sd Rp 500 Juta 2 0  

Di bawah Rp 250 Juta 0 2  
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Sasaran Perspek�f Bisnis Proses

1. Perusahaan akan menjadi market leader dalam bidang penjaminan.

2. Op�malisasi Rantai distribusi Perusahaan tercapai melalui penggunaan teknologi 
yang efisien.

3. Pengembangan Teknologi Informasi yang dapat meningkatkan kinerja perusahaan 
dan brand corporate image

Sasaran Perspek�f Customer

1. Perusahaan  akan  mengakses semua wilayah potensial di Indonesia  melalui 
jaringan mitra distribusi. 

2. Dipercaya dalam Pelayanan dan pembayaran klaim berdasarkan norma-norma 
dalam Industri Penjaminan.

3. Menargetkan kenaikan pendapatan Imbal Jasa Penjaminan (IJP) terbesar kedua 
setelah Perum Jamkrindo   

Sasaran Perspek�f Financial

1. Memberikan kontribusi pendapatan untuk daerah Provinsi Jawa Tengah.

2. Memberikan keuntungan kepada Nasabah & Mitra distribusi

3. Mensejahterakan karyawan Perusahaan.

4. Ak�f dalam  Corporate Social Responsibility

5. Menciptakan value crea�on yang dapat memberikan nilai tambah bagi 
perusahaan

b) Sasaran Usaha Jangka Menengah 5 tahun (2015 – 2019) 
Sukses yang akan di Wujudkan :
Sasaran Perspek�f Pembelajaran & Pertumbuhan

1. Hasil output sumber daya harus posi�f dengan benchmark perusahaan yang 
sejenis Perusahaan ,  Penyempurnaan system   dan  inovasi  di�ngkatkan.

2. Pembenahan di sisi HULU yaitu analisis beban kerja, analisis tenaga kerja  
termasuk jumlah tenaga kerja , komposisi tenaga kerja , dan kualitas tenaga kerja.

3. Pengembangan pela�han dan pendidikan.   

4. Standarisasi gaji, tunjangan dan kesejahteraan karyawan lainnya

Sasaran Perspek�f Bisnis Proses

110

Sasaran Perspek�f Customer

1. Pertumbuhan Imbal Jasa Penjaminan secara akumulasi Rp 75 Milyar (Moderat), 
Rp 95 Milyar (Op�mis) 

2. Meningkatkan Market Share Jaminan Kredit dari Pendapatan IJP Nasional
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3. Mengembangkan jaringan Distribusi & Promosi

4. Hasil  Underwri�ng Posi�f : Penyebaran risiko yang Op�mal diiku� dengan 
cadangan klaim yang baik

5. Target Por�olio Produksi 80% Jaminan Kredit 20% Non Jaminan Kredit

6. Benchmarking & Ra�ng Pefindo

Sasaran Perspek�f Financial

1. Meningkatkan modal & asset sebesar Rp 200 Milyar untuk dapat melakukan 
ekpansi ke  seluruh wilayah Indonesia

2. Diversifikasi Investasi dengan �ngkat pengembalian posi�f

3. Hasil  Underwri�ng Posi�f : Penyebaran risiko yang Op�mal diiku� dengan 
cadangan klaim yang baik

4. Ak�f dalamm melakukan Corporate Social Responsibity

5. Perusahaan dengan kategori sehat (kategori A)

7. Fungsi Perusahaan yang dialihdayakan kepada pihak lain (Outsourcing)

8. Pelaksanaan wewenang RUPS, terdiri atas :
a)  Pelaksanaan RUPS tahunan dan RUPS Luar biasa serta keputusan yang 

dihasilkan pada masing-masing RUPS

RUPS Luar Biasa mengenai perubahan Modal ditempatkan dan disetor oleh 
Kabupaten Temanggung dan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah

b) Proses Pengumuman dan pemanggilan RUPS

Proses pengumuman dan pemanggilan RUPS melalui keputusan pemegang 
saham sebagai penggan� RUPS

Sampai dengan 31 Desember 2016 �dak ada keputusan pemegang saham 
sebagai penggan� RUPS

c) Hal-hal lain yang masih menunggu persetujuan RUPS

Sampai dengan 31 Desember 2016 �dak ada hal-hal lain yang masih 
menunggu persetujuan RUPS

 

No Fungsi yang dialihdayakan 
kepada pihak lain 

Pihak lain yang 
menjadi partner 

Ijin Usaha pihak 
lain yang 
dimaksud 

Jangka 
waktu 

kontrak 

Alasan pemilihan pihak 
lain 

1 Aplikasi Penjaminan Online 
(Appline) 

PT BoerTech SIUP dari
Kementrian 
Perdagangan 

3 tahun Memiliki kompetensi
yang dibutuhkan dan 
setelah 3 tahun Appline 
menjadi hak milik 
Perusahaan 

2 Cash Management System 
(CMS) 

Herijanto Perorangan 1 tahun Memiliki kompetensi
yang dibutuhkan dan 
untuk Maintenance 
sistem CMS 
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9. Hubungan kerjasama dengan perusahaan asuransi dan reasuransi

A. Pengungkapan kepemilikan saham Direksi dan Dewan Komisaris yang mencapai 5% (lima 
persen) atau lebih dari modal di setor yang melipu� jenis dan jumlah lembar saham

Keterangan :
A. Perusahaan yang bersangkutan
B. Perusahaan Perasuransian/Penjaminan lain
C. Perusahaan Jasa Keuangan selain perusahaan perasuransian/Penjaminan

 

No Nama Perusahaan 
 

Kerjasama 

1 PT Asuransi Jiwa Equity 
 

Penjaminan Meninggal Dunia 

2 PT Nasional Re 
 

Penjaminan Meninggal Dunia , PHK (Pemutusan 
Hubungan Kerja), Gagal Bayar/Wanprestasi, Surety 
Ship 

3 PT Indonesia Re 
 

Gagal Bayar/Wanprestasi 

4 PT Asuransi Umum Videi 
 

Suretyship 

 

Nama Jabatan Kepemilikan saham anggota direksi dan Dewan Komisaris yang mencapai 5% (lima persen) 
atau lebih modal disetor 

A B C Keterangan 
: Indonesia 

/ Luar 
Negeri 

Jumlah 
Nominal 
Saham 

Persentase 
Kepemilikan 

Jumlah 
Nominal 
Saham 

Persentase 
Kepemilikan 

Jumlah 
Nominal 
Saham 

Persentase 
Kepemilikan 

M Nazir
Siregar 

Direktur 
Utama 

0 0 0 0 0 0 0 

Adi 
Nugroho 

Direktur 0 0 0 0 0 0 0 

Sujarwanto 
Dwiatmoko 

Komisaris 
Utama 

0 0 0 0 0 0 0 

Warsito 
Ellwein 

Komisaris 0 0 0 0 0 0 0 
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B. Hubungan keuangan dan hubungan keluarga Direksi dengan Direksi lain, Dewan Komisaris, 
Dewan Pengawas Syariah dan/atau pemegang saham Perusahaan tempat Direksi dimaksud 
menjabat

Keterangan
*) Bentuk hubungan keuangan: hutang piutang, kerjasama bisnis, dsb
**) Bentuk hubungan keluarga: suami/istri/orang tua/saudara kandung/ipar dsb

C. Hubungan keuangan dan hubungan keluarga Dewan Komisaris dengan Dewan komisaris 
lain, Direksi, Dewan Pengawas Syariah dan/atau pemegang saham perusahaan tepat 
Dewan Komisaris dimaksud menjabat

 

Nama Hubungan Keuangan  Dengan 

Direksi lainnya Dewan Komisaris Dewan Pengawas Syariah Pemegang Saham 

Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan 

M Nazir 
Siregar 

 v   v   v   v  

Adi 
Nugroho 

 v   v   v   v  

Nama Hubungan Keluarga Dengan 

Direksi lainnya Dewan Komisaris Dewan Pengawas Syariah Pemegang Saham 

Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan 

M Nazir 
Siregar 

 v   v   v   v  

Adi 
Nugroho 

 v   v   v   v  

 

Nama Hubungan Keuangan  Dengan 

Direksi lainnya Dewan Komisaris Dewan Penga Pemegang Saham 

Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan 

Sujarwanto 
Dwiatmoko 

 v   v   v   v  

Warsito 
Ellwein 

 v   v   v   v  

 

Nama Hubungan Keluarga Dengan 

Direksi lainnya Dewan Komisaris Dewan Penga Pemegang Saham 

Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan Ya Tidak Keterangan 

Sujarwanto 
Dwiatmoko 

 v   v   v   v  

Warsito 
Ellwein 

 v   v   v   v  
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Keterangan
*) Bentuk hubungan keuangan: hutang piutang, kerjasama bisnis, dsb
**) Bentuk hubungan keluarga: suami/istri/orang tua/saudara kandung/ipar dsb

D. Perhitungan gaji Direksi dan Dewan Komisaris 
Berdasarkan Peraturan Gubernur No. 38 tahun 2014 perhitungan gaji Direksi dan Dewan 
Komisaris sebagai berikut :

Ÿ Direktur Utama, menerima gaji pokok maksimal 2,5 (dua koma lima) kali gaji pokok 
ter�nggi pegawai.

Ÿ Direktur menerima gaji pokok sebesar 80 % (delapan puluh persen) dari gaji pokok yang 
diterima oleh Direktur Utama;

Ÿ Komisaris Utama mendapat honorarium sebesar 40% (empat puluh persen) dari gaji 
Direktur Utama.

Ÿ Komisaris mendapat honorarium sebesar 80% (delapan puluh persen) dari honorarium 

Komisaris Utama.

E. Penerapan tata kelola Investasi

1) Kebijakan dan Strategi Investasi
Direksi akan mengevaluasi kebijakan Investasi setahun sekali untuk memas�kan 
relevansi dan kegunaannya dalam membantu pencapaian tujuan bisnis Perusahaan. 
Kebijakan Investasi ditetapkan untuk memperoleh imbal hasil investasi yang op�mal 
dengan risiko yang terukur serta memas�kan �pe, tenor, dan �ngkat likuidasi dari aset 
investasi cukup terdiversifikasi dalam memenuhi kewajiban pembayaran klaim dan 
lainnya dimasa mendatang

Strategi Investasi disetujui satu kali dalam setahun Direksi dan dievaluasi Direksi dan 
Divisi Finance, Accoun�ng & Investasi Perusahaan secara berkala.

Strategi Investasi seharusnya mencakup :

Ÿ Rencana arus kas yang berkaitan dengan Investasi dan Operasional 
Perusahaan;

Ÿ Struktur kelas aset dalam por�olio Investasi;

Ÿ Target Imbal hasil Investasi di tahun bersangkutan

Ÿ Persyaratan Spesifik dalam eksekusi investasi (limit transaksi, dsb)

Ÿ Da�ar Partner Investasi (Bank, perusahaan efek dsb)

Ÿ Batasan-batasan Investasi yang ditetapkan oleh pemerintah/OJK

2) Pengelolaan Investasi yaitu penerapan analisis terhadap risiko-risiko Investasi
Manajemen Por�olio Investasi

1. Alokasi Aset Teknis

2. Penempatan Investasi

Kepala Departemen Finance, Accoun�ng & Investasi memiliki tanggung jawab 
untuk memas�kan seluruh penempatan Investasi Perusahaan sesuai dengan 
batasan-batasan yang diatur oleh Pemerintah/OJK
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3. Eksekusi Investasi
Transaksi-transaksi investasi (baik pembelian maupun penjualan aset) Perusahaan 
diinstruksi Direksi kepada Departemen Finance, Accoun�ng & Investasi

Manajemen Risiko dan Kepatuhan

Keamanan - Tujuan utama dari Kebijakan Investasi berupa diversifikasi nilai pokok investasi. 

Penempatan Investasi harus dilakukan sedemikian rupa untuk mengkonservasi nilai pokok investasi. 

Dengan demikian, penempatan investasi diharuskan pada aset berkualitas �nggi dan por�olio harus 

terdiversifikasi untuk mengurangi risiko

Profitabilitas – Tujuannya adalah memperoleh imbal hasil Investasi yang op�mal sehingga 

memberikan kemampuan perusahaan untuk memberikan produk penjaminan yang kompe��f ke 

konsumen. Por�olio Investasi harus didesain dan dikonstruksi untuk memperoleh imbal hasil 

kompe��f dalam kesinambungan siklus ekonomi dengan tetap memper�mbangkan risiko investasi 

dan batasan risiko penjaminan

Likuiditas – Por�olio Investasi Perusahaan juga harus cukup likuid sehingga Perusahaan mampu 

melunasi segala kewajiban yang jatuh tempo (termasuk kebutuhan operasional bisnis) serta mampu 

memenuhi ketentuan solvabilitas sepanjang waktu

Risiko pergerakan suku bunga – Perusahaan akan meminimalkan risiko menurunnya nilai efek 

(terutama obligasi) dalam por�olio investasi akibat naiknya suku bunga pasar dengan berupa 

menyamakan durasi aset investasi dan liabilitas dari waktu ke waktu

Diversifikasi – Por�olio Investasi didesain memiliki diversifikasi yang mencukupi dalam 

menghasilkan imbal hasil yang op�mal dengan �ngkat risiko terukur tertentu. Diversifikasi dicapai 

dengan penempatan Investasi pada beragam kelas aset investasi dan beragam efek dari sejumlah 

penerbit dan berbagai sektor bisnis. Batasan maksimum investasi pada kelas aset dan/atau efek 

tertentu dari penerbit tertentu juga ditentukan sedemikian rupa untuk menjaga konsistensi imbal 

hasil investasi

Risiko Kredit – Perusahaan juga akan meminimumkan risiko kredit (risiko kerugian akibat 

wanprestasi penerbit efek/bank/bpr) dengan menerapkan mekanisme seleksi yang ketat dalam 

pemilihan counterparty transaksi Investasi

Ketaatan pada regulasi – Seluruh ak�vitas dan penempatan Investasi Perusahaan harus mengiku� 

ketentuan-ketentuan regulasi yang terkait
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5) Informasi material lain mengenai perusahaan yang terkait dengan Tata Kelola 
Perusahaan Yang Baik antara lain berupa intervensi pemilik, perselisihan internal atau 
permasalahan yang �mbul sebagai dampak kebijakan remunerasi pada Perusahaan
Selama periode tahun buku 2016 �dak ada kejadian material yang berdampak buruk 
bagi Perusahaan seper� intervensi pemilik, perselisihan internal atau permasalahan 
yang �mbul sebagai dampak kebijakan remunerasi pada Perusahaan.

H. Permasalahan Hukum

 

  
  

 
 
 

0 0 

 0 0 

Total 0 0 
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Telah mendapat putusan yang mempunyai kekuatan hukum tetap
a. Perdata

   b. Pidana

Permasalahan Hukum Jumlah Kasus
Perdata Pidana

Dalam proses penyelesaian di pengadilan dan di Lembaga Alterna�f 
Penyelesaian sengketa 

a. Perdata
   b. Pidana



F. Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud)

G. Pengungkapan hal-hal pen�ng lainnya

1) Pengunduran diri atau pemberhen�an auditor eksternal
Selama periode tahun buku 2016 �dak ada pengunduran diri atau pemberhen�an 
auditor eksternal

2) Transaksi material dengan pihak terkait
Selama periode tahun buku 2016 �dak ada transaksi material yang dilakukan dengan 
pihak terkait

3) Klaim Penjaminan yang diajukan oleh dan/atau terhadap Perusahaan yang nilainya 
sebesar 10% dari modal sendiri Perusahaan

Keterangan : Selama periode tahun buku 2016, �dak ada klaim Penjaminan yang 
diajukan terhadap perusahaan yang nilainya sebesar 10% dari modal sendiri

4) Benturan kepen�ngan yang sedang berlangsung dan/atau yang mungkin akan terjadi
Contoh benturan kepen�ngan yang sedang berlangsung dan/atau yang mungkin akan 
terjadi adalah pembelian aset perusahaan oleh Direksi, Dewan Komisaris dan/atau 
pegawai perusahaan

Keterangan : Selama periode tahun buku 2016 �dak ada benturan kepen�ngan yang 
dilaporkan maupun terdeteksi oleh Perusahaan

 

Penyimpangan Internal dalam 1 tahun Jumlah kasus yang dilakukan oleh 

Dewan Komisaris 
dan Direksi 

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 

2015 2016 2015 2016 2015 2016 

Total Penyimpangan 0 0 0 0 0 0 

Telah diselesaikan 0 0 0 0 0 0 

Dalam Proses penyelesaian di Internal 0 0 0 0 0 0 

Belum diupayakan penyelesaian 0 0 0 0 0 0 

Telah ditindaklanjuti melalui proses hukum 0 0 0 0 0 0 

 

No Kegiatan Usaha Objek Pertanggungan Nilai Klaim Retensi Sendiri Keterangan 

1 n/a n/a n/a n/a n/a 

 

No Nama dan Jabatan Pihak 
yang memiliki Benturan 

Kepentingan 

Nama dan Jabatan 
Pengambil 
Keputusan 

Jenis 
Transaksi 

Nilai Transaksi 
(jutaan rupiah) 

Keterangan 

1 n/a n/a n/a n/a n/a 
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TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
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1. Kebijakan Tentang CSR

Seiring dengan menanjaknya posisi Perusahaan, PT. Jamkrida Jateng pun terus 

menunjukkan kepeduliannya melalui sejumlah program Tanggung Jawab Sosial (CSR) 

Perusahaan. Dalam pelaksanaannya PT. Jamkrida Jateng melakukan sejumlah langkah 

sebagai berikut :

Ÿ  Melakukan iden�fikasi kebutuhan para stakeholder

Ÿ  Melaksanakan, memantau, dan mengevaluasi dampak kegiatan CSR

Ÿ  Menyusun pelaporan atas kegiatan CSR Perusahaan

PT. Jamkrida Jateng melakukan program CSR sebagai sumbangsih kepada pembangunan 

bangsa dan negara.

2. Sosial Kemasyarakatan

Sosial Kemasyarakatan adalah fokus utama PT. Jamkrida Jateng dalam upaya 

memberikan kontribusi terhadap pembangunan bangsa. PT. Jamkrida selalu menjaga 

komitmen untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Ÿ  Donasi

o PT. Jamkrida Jateng menyalurkan berbagai bantuan dalam bentuk donasi kepada 

anak-anak ya�m dan anggota masyarakat yang membutuhkan. Kegiatan yang 

bersifat amal tersebut dirangkai dalam kegiatan keagamaan, seper� bantuan dana 

ke Pan� Asuhan Arrahman dan Pemberian satu ekor sapi untuk kurban dalam hari 

raya Idhul Adha.

o Selain itu PT. Jamkrida Jateng juga memberikan Donasi untuk bencana alam tanah 

longsor di Kabupaten Purworejo dan Banjarnegara.
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Ÿ  Kegiatan Sosial

o Dalam bentuk edukasi kepada masyarakat PT. Jamkrida Jateng juga berperan ak�f dengan 

bekerja sama dengan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) dalam acara Jaring OJK di Demak.

o PT. Jamkrida Jateng juga ikut beperan serta dalam kegiatan Pemerintah Propinsi Jawa Tengah 

dalam acara pembangunan 1000 embung di propinsi Jawa Tengah tahun 2016 ini.

3. Bidang Ketenagakerjaan

Peran Pegawai sangat besar dalam peningkatan kinerja PT. Jamkrida Jateng. Menyadari hal 

tersebut, manajemen PT. Jamkrida Jateng memiliki kebijakan untuk menciptakan lingkungan kerja 

yang sehat, aman, dan kondusif bagi para pegawai. Diharapkan para pegawai yang bekerja di 

lingkungan yang demikian memiliki loyalitas  yang �nggi, dan bangga pada tempat kerjanya, 

sehingga dapat meningkatkan kinerjanya demi membawa PT. Jamkrida Jateng menjadi lebih baik 

lagi.

Ÿ Manfaat Kesehatan

o Pemberian manfaat kesehatan bagi semua pegawai dan anggota keluarga mereka 

merupakan strategi manajemen dalam menciptakan kenyamanan ba�n bagi semua pegawai. 

Sebagai pegawai berhak mendapatkan manfaat berikut ini :
Ÿ  Rawat Inap
Ÿ  Rawat Jalan

Ÿ Hak Cu�

o Cu� Tahunan sebanyak 12 hari per tahun, 

setelah mereka menjalani masa kerja 12 

bulan
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o Cu� melahirkan untuk pegawai wanita selama 3 bulan, yang dapat diambil 

selambat-lambatnya 2 minggu sebelum tanggal persalinan sesuai hasil 

pemeriksaan dokter.

Ÿ Remunerasi di Atas UMR

o Untuk mempertahankan kualitas pegawai di semua jajaran, manajemen 

memutuskan untuk memberikan remunerasi di atas Upah Minimum Regional 

(UMR) yang ditetapkan oleh pemerintah.

Ÿ Perjanjian Kerja 

o Seluruh Pegawai PT. Jamkrida Jateng juga tercakup dalam Perjanjian Kerja, sehingga 

hak dan kewajiban masing-masing pegawai maupun hak dan kewajiban perusahaan 

berada dalam satu pedoman yang jelas.

 

Kegiatan Donasi dan Kegiatan Sosial Nominal 

Sumbangan ke Panti Asuhan Arrahman Rp.   1.000.000,- 

Pemberian 1 ekor Sapi Qurban Idhul Adha Rp. 15.750.000,- 

Sumbangan bencana longsor di Purworejo dan Banjarnegara Rp. 10.000.000,- 

Bantuan dana Program Jaring OJK di Demak Rp.   5.000.000,- 

Pembangunan 1000 embung di Jawa Tengah Rp. 10.000.000,- 

Total Rp.41.750.000,- 

 

Kegiatan Biaya sumbangan lain - lain Nominal 

Lelayu Orang Tua Karyawan Rp. 1.000.000,- 

Sumbangan Karyawan Melahirkan Rp. 1.000.000,- 

Tasyakuran & Silaturahmi BUMD se- Jawa Tengah Rp. 2.600.000,- 

Acara TPKAD Pemprov Jateng Rp. 3.000.000,- 

Bantuan Dana Untuk Pelaksanaan Latihan Kader Pratama Rp. 2.000.000,- 

Total Rp. 4.000.000,- 



MENUJU SDM YANG TERBAIK
MOVING TOWARD THE BEST
HUMAN RESOURCE

Jamkrida Jateng didirikan  sebagai mitra usaha masyarakat. 

Untuk mewujudkan hal ini menetapkan strategi memperoleh, memanfaatkan, mengembangkan 

dan mempertahankan tenaga kerja sesuai dengan kebutuhan perusahaan sekarang dan 

pengembangannya di masa mendatang merupakan kunci keberhasilan Jamkrida Jateng untuk 

mecapai VISI 2039

Merekrut dan mempertahankan karyawan  yang berbakat dan berprestasi  dari berbagai latar 

belakang adalah hal yang menjadi prioritas utama dalam menghadapi industri  penjaminan dan 

asuransi di tanah air .

Untuk memas�kan bahwa Jamkrida Jateng mencapai Visi 2039 maka  dua kategori yang menjadi 

prioritas adalah: 

Ÿ Inisia�f Rekrutmen untuk menarik individu yang mempunyai kinerja dan integritas yang  

�nggi . 

Ÿ inisia�f mengembangkan dan mempertahankan individu yang memiliki kepemimpinan 

dan keterampilan sesuai dengan spesialisasi masing-masing.

4 (empat) elemen sasaran pembangunan sumber daya manusia Jamkrida Jateng adalah: 

1. Budaya kerja 
Menciptakan budaya yang menekankan kepada  nilai-nilai kejujuran, keterbukaan yang  akan 

menjadi menjadi sifat, kebiasaan, dan kekuatan pendorong kami dalam melakukan akivitas 

bekerja

2. Kepemimpinan

Kami berupaya untuk dapat menghasilkan pemimpin pemimpin yang mempunyai 

(1)  ber�ndak memiliki kemampuan untuk "menangkap" ide dan mewujudkannya,  

(2)  memimpin dengan membantu �m meraih  sasaran lebih luas,Mempengaruhi dan 

(3)  pen�ng yang tetap menyatukan �m,  Membina Hubungan adalah perekat 

(4)  Berpikir Strategis

3. Kompetensi Karyawan

Sumberdaya manusia (SDM) yang kompeten serta arsitektur organisasi yang mampu 

mengakomodasi se�ap perubahan yang berkembang harus berjalan selaras dengan tujuan 

meningkatkan kapabilitas organisasi .

4.  Teamwork

Mengaplikasikan aturan - aturan yang terdapat di hukum kerjasama untuk mempermudah  
perusahaan mencapai tujuan

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016
63

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016



Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016
64

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016

Penggunaan tenaga kerja  tahun 2016 dapat di gambarkan sebagai berikut :

Ÿ Komposisi dan Jumlah Pegawai berdasarkan Pendidikan

Ÿ Ekternal & Internal Training
Karyawan yang  merupakan tepat
a s s e t  p e r u s a h a a n ,  u n t u k 
mengembangkan kompetensi 
karyawan  Jamkrida Jateng telah 
melakukan  t ra in ing  untuk 
seluruh karyawan dan masing-
masing divisi sesuai dengan 
kebutuhan

 

No  Divisi Jumlah 

1 Customer Relation 10 

2 Sekretaris Direksi 1 

3 IT & Services 4 

4 Penjaminan Risiko 3 

5 Finance, Accounting & Investasi 4 

6 Compliance & Internal Audit 1 

7 HRD & GA 1 

8 Driver 3 

9 Office Boy 2 

Total 28 

 

No. Pendidikan Jumlah 

1 SD  

2 SMP  

3 SMA 4 

4 D3 1 

5 S1 23 

6 S2 5 

Total 33 

Pela�han Balance Scorecard
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 Effective Leadership PPM MANAGEMENT 1 

2  Integrated Risk Management PPM MANAGEMENT 1 

3 

 Designing Standart Operating Procedure 

(SOP) PPM MANAGEMENT 2 

4  Practical Problem Solving PPM MANAGEMENT 1 

5  Powerfull Business Presentation PPM MANAGEMENT 1 

6  Key Perfomance Indikators PPM MANAGEMENT 1 

7  Internal Audit PPM MANAGEMENT 1 

8  Negotiation Skill For Business PPM MANAGEMENT 1 

9  Management For Professional Secretary PPM MANAGEMENT 1 

10  Time Management PPM MANAGEMENT 2 

11  Salesmanship PPM MANAGEMENT 1 

12 

 Customer Service Orientation 

Enhancement PPM MANAGEMENT 1 

13  Pelatihan Mediasi Badan Mediasi Indonesia 1 

14  SimulationBased of Workshop of KRI CRMS Indonesia 1 

15 

 Pelatihan  Cara Cepat Baca Laporan 

Keuangan 
EDUKADIN 

1 

16 

 Pelatihan Mikrotik Bersertifikasi 

Internasional 
Citraweb Nusa Infomedia 

1 

17  Training Balanced Score Card Freddy Rangkuti 20 

18  In-House Training Microsoft Office Media Hasanah 14 

19 

 
Sertifikasi Manajemen Risiko Level I 

Badan Sertifikasi 

Manajemen Risiko 1 

20 

 
Sertifikasi Manajemen Risiko Level II 

Badan Sertifikasi 

Manajemen Risiko 1 

NO PELATIHAN PENYELENGGARA
JUMLAH
PESERTA

1



Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016
66

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016



Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016
67

Laporan Tahunan PT Jamkrida Jateng Tahun 2016

LAPORAN KEUANGAN
FINANCIAL REPORT







 Catatan / 
Notes 

Tahun 2016 Tahun2015

ASET
ASET LANCAR
Kas dan Setara Kas 2g,4 24.391.282.082,87 8.322.056.368,00
Investasi Lancar 2g,5 54.950.000.000,00         45.800.000.000,00
Piutang IJP 6 507.225.716,00              0,00
Piutang Co-guarentee/Reasuransi/Penjaminan Ulang 7 877.199.439,05              0,00
Pendapatan Yang Masih Harus Diterima 8 228.733.561,24 105.177.761,00
Beban Dibayar Dimuka 9 150.000.000,00              0,00
Piutang Dalam Rangka Restrukturisasi Penjaminan 0,00 0,00
Aset Lancar lain - Lain 0,00 0,00
Jumlah Aset Lancar 81.104.440.799,16 54.227.234.129,00

ASET TIDAK LANCAR
Investasi Tidak Lancar 10 5.391.916.000,00           0,00
Piutang Co-guarantee/Reasuransi/Penjaminan Ulang 0,00 0,00
Beban Dibayar Dimuka 0,00 0,00
Aset Tetap - Netto 11 863.710.842,11              515.255.837,00
Aset Tidak berwujud - Netto 12 614.618.331,85              1.175.000.000,00
Piutang Dalam Rangka Restrukturisasi Penjaminan 0,00 0,00
Aset pajak tangguhan 0,00 0,00
Aset Tidak Lancar Lain - Lain 13 128.734.242,65              133.409.430,40
Jumlah Aset Tidak Lancar 6.998.979.416,62           1.823.665.267,40
TOTAL ASET 88.103.420.215,78 56.050.899.396,40

LIABILITAS DAN EKUITAS
LIABILITAS LANCAR
Utang Klaim 0,00 0,00
IJP yang Ditangguhkan 14 933.403.724,76              448.002.976,67
Utang Pajak 15 1.424.915.210,77           347.131.130,00
Utang Premi Reasuransi 16 1.242.319.775,78           0,00
Utang Komisi 17 551.408.885,00              787.979.149,00
Utang IJP Co-guarantee / Penjaminan Ulang 18 709.052.690,53              1.500.048.898,00
Beban Yang Masih Harus Dibayar 0,00 0,00
Cadangan Klaim 19 4.837.927.258,08           804.485.874,13
Liabilitas Pajak Tangguhan 0,00 0,00
Liabilitas Lancar Lain - Lain 20 2.260.214.278,37           0,00
Jumlah Liabilitas Lancar 11.959.241.823,29         3.887.648.027,80

LIABILITAS TIDAK LANCAR
IJP yang Ditangguhkan 21 951.114.239,25              621.857.978,60
Cadangan Klaim 0,00 0,00
Utang Imbalan Pasca Kerja 22 1.105.306.552,93           0,00
Obligasi Wajib Konversi 0,00 0,00
Liabilitas Tidak Lancar Lain - Lain 0,00 0,00
Jumlah Liabilitas Tidak Lancar 2.056.420.792,18           621.857.978,60
Jumlah Liabilitas 14.015.662.615,47         4.509.506.006,40

EKUITAS
Modal Disetor 23 70.700.000.000,00         50.500.000.000,00
Cadangan 24
a. Cadangan Umum 260.348.348,00              0,00
b. Cadangan Tujuan 67.095.977,00                0,00
c. Cadangan lainnya 0,00 0,00
Hibah 0,00 0,00
Laba Ditahan 25 114.552.706,00              0,00
Laba (Rugi) Tahun Berjalan 2.945.760.569,31           1.041.393.390,00
Pendapatan Konprehensif lainnya 0,00 0,00
Jumlah Ekuitas 74.087.757.600,31         51.541.393.390,00
TOTAL LIABILITAS DAN EKUITAS 88.103.420.215,77 56.050.899.396,40

`

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang 
tak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan

PT. PENJAMINAN KREDIT DAERAH 
PROVINSI JAWA TENGAH

NERACA
Per 31 Desember 2016 dan 2015

KETERANGAN



KETERANGAN Catatan / 
Notes Tahun 2016 Tahun  2015

Pendapatan Imbal Jasa Penjaminan 26
1 Imbal Jasa Penjaminan Bruto 28.261.574.966,41     5.351.984.568,67
2 IJP Co-guarantee/IJPU/Premi Reasuransi (12.080.460.427,38)    (1.412.206.297,00)
3 Pendapatan/Beban Komisi Penjaminan (6.164.896.780,69)      (886.453.256,00)
4 Pendapatan Penjaminan Lainnya 0,00 0,00

Jumlah Pendapatan Imbal Jasa Penjaminan 10.016.217.758,34     3.053.325.015,67
Beban Klaim 27

1 Beban Klaim Bruto (3.971.868.245,00)      (65.291.300,00)
2 Klaim Co-guarantee/Penjaminan Ulang/Reasuransi 2.909.360.692,82       65.291.300,00
3 Kenaikan/Penurunan Cadangan Klaim (4.033.441.383,95)      (804.485.874,13)
4 Beban Klaim Lainnya 0,00 0,00

Jumlah Beban Klaim (5.095.948.936,13)      (804.485.874,13)

Pendapatan Penjaminan Bersih 4.920.268.822,21       2.248.839.141,54

Pendapatan Operasional Lainnya 28
1 Pendapatan Bunga 3.500.292.689,00       2.481.170.191,73
2 Pendapatan Investasi Selain Bunga 0,00 0,00
3 Peningkatan Nilai Wajar Aset Keuangan 0,00 0,00
4 Penurunan Nilai Wajar Liabilitas Keuangan 0,00 0,00
5 Keuntungan Penjualan Aset Keuangan 0,00 0,00
6 Pendapatan Operasional Lain - Lain 0,00 0,00

Jumlah Pendapatan Operasional Lainnya 3.500.292.689,00       2.481.170.191,73

Beban Operasional Lainnya 29
1 Beban Gaji dan Pegawai 4.053.714.510,00       1.212.552.314,00
2 Beban Penyusutan dan Amortisasi 298.426.613,36          215.866.383,60
3 Beban Administrasi dan Umum Lainnya 2.065.453.532,46       1.697.385.015,67
4 Beban Penurunan Nilai Wajar Aset Keuangan 0,00 0,00
5 Beban Penurunan Nilai Wajar Liabilitas Keuangan 0,00 0,00
6 Beban Kerugian Penjualan Aset Keuangan 0,00 0,00
7 Beban Penurunan Nilai Aset Keuangan 0,00 0,00
8 Beban Operasional Lain - Lain 659.276.182,00          215.681.100,00

Jumlah Beban Operasional Lainnya (7.076.870.837,82)      (3.341.484.813,27)
Laba (Rugi) Operasional 1.343.690.673,39       1.388.524.520,00

Pendapatan (Beban) Non Operasional 30
1 Pendapatan Non Operasional 2.602.862.251,69       0,00
2 Beban Non Operasional (18.872.166,00)           0,00

Jumlah Pendapatan (Beban) Non Operasional 2.583.990.085,69       0,00

Laba (Rugi) Sebelum Pajak 3.927.680.759,08       1.388.524.520,00
Pajak Penghasilan 31

1 Taksiran Pajak Penghasilan 981.920.189,77          347.131.130,00
2 Pajak Tangguhan

a. Beban Pajak Tangguhan 0,00 0,00
b. Pendapatan Pajak Tangguhan 0,00 0,00
Jumlah Pajak Penghasilan (981.920.189,77)         (347.131.130,00)

Laba (Rugi) Bersih 2.945.760.569,31       1.041.393.390,00
Pendapatan Komprehensif Lainnya 0,00 0,00
Laba (Rugi) Komprehensif 32 2.945.760.569,31       1.041.393.390,00

Per 31 Desember 2016 dan 2015

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang 
tak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan

PT. PENJAMINAN KREDIT DAERAH 
PROVINSI JAWA TENGAH

LAPORAN LABA (RUGI)



KETERANGAN TAHUN 2016 TAHUN 2015

Pendapatan Imbal Jasa Penjaminan 28.261.574.966,41       5.351.984.568,67
Beban IJP Co-guarantee/IJPU/Premi Reasuransi (12.080.460.427,38)      (1.412.206.297,00)
Beban Komisi Penjaminan (6.164.896.780,69)        (886.453.256,00)
Pendapatan Operasional Lainnya 3.500.292.689,00         2.481.170.191,73
Beban Klaim (5.095.948.936,13)        (804.485.874,13)
Beban Operasional Lainnya (7.076.870.837,82)        (3.341.484.813,27)
Pendapatan dan Beban lain - Lain 2.583.990.085,69         0,00
Beban Taksiran Pajak (981.920.189,77)           (347.131.130,00)

Aset Bersih Terealisasi dan Belum Terealisasikan
Modal Disetor 20.200.000.000,00       50.500.000.000,00
Cadangan Umum 260.348.348,00            0,00
Cadangan Tujuan 67.095.977,00              0,00
Laba Ditahan 114.552.706,00            0,00
Laba Rugi Tahun Lalu (1.041.393.390,00)        0,00

Jumlah Kenaikan Aset Bersih 22.546.364.210,31       51.541.393.390,00

Aset Bersih Awal Tahun 51.541.393.390,00       0,00

Aset Bersih Akhir Tahun 74.087.757.600,31       51.541.393.390,00

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan
bagian yang tak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan

Per 31 Desember 2016 dan 2015

PROVINSI JAWA TENGAH
LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS



KETERANGAN TAHUN 2016 TAHUN 2015

ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI
Laba Rugi 2.945.760.569,31       1.041.393.390,00
Penyesuaian :
Beban Penyusutan dan Amortisasi 298.426.613,36          215.866.383,60

Laba Rugi Sebelum Perubahan Modal 3.244.187.182,67       1.257.259.773,60

Kenaikan Investasi Lancar (9.150.000.000,00)      (45.800.000.000,00)
Kenaikan Piutang Imbal Jasa Penjaminan (507.225.716,00)         0,00
Kenaikan Piutang Co-guarentee/Reasuransi/Penjaminan Ulang (877.199.439,05)         0,00
Kenaikan Pendapatan Yang Masih Harus Diterima (123.555.800,24)         (105.177.761,00)
kenaikan Beban Dibayar Dimuka (150.000.000,00)         0,00
Kenaikan IJP yang Ditangguhkan 485.400.748,09          448.002.976,67
Kenaikan Utang Pajak 1.077.784.080,77       347.131.130,00
Kenaikan Utang Premi Reasuransi 1.242.319.775,78       0,00
Kenaikan Utang Komisi (236.570.264,00)         787.979.149,00
Penurunan/Kenaikan Hutang IJP Co-guarantee/Penjaminan Ulang (790.996.207,47)         1.500.048.898,00
Kenaikan Cadangan Klaim 4.033.441.383,96       804.485.874,13
Kenaikan Liabilitas Lancar Lain - Lain 2.260.214.278,37       0,00
Kenaikan IJP yang Ditangguhkan (liabilitas tidak lancar) 329.256.260,65          621.857.978,60
Kenaikan Utang Imbalan Pasca Kerja 1.105.306.552,93       0,00

Arus Kas Bersih Dari/Untuk Aktivitas Operasi 1.942.362.836,46 (40.138.411.981,00)

ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI
Kenaikan Investasi Tidak Lancar (5.391.916.000,00)      0,00
Kenaikan Kendaraan (15.850.000,00)           (98.287.000,00)
Kenaikan Peralatan Komputer (140.665.000,00)         (177.363.499,60)
Kenaikan Peralatan (320.767.489,60)         (334.480.400,40)
Kenaikan Peralatan partisi (76.006.335,00)           0,00
Penurunan/Kenaikan Aset Tidak Berwujud 510.149.062,00          (1.175.000.000,00)
Kenaikan Aset Tidak Lancar lain-lain (38.685.000,00)           (254.400.751,00)

Arus Kas Bersih Dari/Untuk Aktivitas Investasi (5.473.740.762,60)      (2.039.531.651,00)

ARUS KAS DARI AKTIVITAS PENDANAAN
Kenaikan Modal Saham 20.200.000.000,00     50.500.000.000,00
Kenaikan Cadangan Umum 260.348.348,00          0,00
Kenaikan Cadangan Tujuan 67.095.977,00            0,00
Laba Ditahan 114.552.706,00          0,00
Laba (Rugi) Tahun Lalu (1.041.393.390,00)      0,00

Arus Kas Bersih Dari/Untuk Aktivitas Pendanaan 19.600.603.641,00     50.500.000.000,00

Kenaikan Bersih Kas dan Setara Kas 16.069.225.714,86 8.322.056.368,00
Saldo Awal Kas dan Setara Kas 8.322.056.368,00       0,00
Saldo Akhir Kas dan Setara Kas 24.391.282.082,86 8.322.056.368,00

tak terpisahkan dari laporan keuangan secara keseluruhan

PROVINSI JAWA TENGAH
LAPORAN ARUS KAS

Per 31 Desember 2016 dan 2015

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang 



1. GAMBARAN UMUM 

Visi, Misi, Manfaat 

Manajemen

Dewan Komisaris Warsito Ellwein

Sujarwanto Dwiatmoko

Direktur Utama M. Nazir Siregar

Direktur Adi Nugroho

Permodalan

Untuk melaksanakan kegiatan usahanya sehari hari PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah ditangani oleh Dewan Komisari dan Direksi serta
dibantu oleh beberapa orang pegawai. Adapun susunan Dewan Komisari dan Direksi sebagai berikut :

PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah merupakan sebuah Perusahaan Terbatas berkedudukan di Jalan Setia Budi Nomor : 128, didirikan sesuai
dengan akta pendirian Nomor : 38 tertanggal 6 Desember 2014, oleh Notaris Prof. Dr. Liliana Tedjosaputro, SH, MH, MM. PT. Jamkrida Provinsi
Jawa Tengah didirikan berdasarkan Peraturan Gubernur No. 38 tertanggal 30 Juni 2014 dan Peraturan Daerah No. 2 tahun 2014, dan telah
disahkan oleh Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia melalui Keputusan Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia
Nomor AHU-38355.40.10.2014 tertanggal 8 Desember 2014.
Sejak berdiri PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah belum pernah mengalami perubahan akte pendirian.
PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah melaksanakan kegiatan usaha sebagai perusahaan penjaminan kredit berdasarkan Keputusan Dewan Komisaris
OJK Nomor KEP-7/D.05/2015 tertanggal 3 Februari 2015.

Visi ; Terbaik dalam keamanan penjaminan kredit, terdepan dalam pelayanan penjaminan kredit di Indonesia.

Penunjukan dewan komisaris berdasarkan Surat keputusan Gubernunr Provinsi Jawa Tengah No.
539/69/2014 dan Surat Keputusan Dewan Komisioner Otoritas Jasa keuangan No. KEP-167/NB.1/2015

Berdasarkan Peraturan Gubernur No. 38 tertanggal 30 Juni 2014 dan Peraturan Daerah No. 2 tahun 2014. Sejak berdiri PT. Jamkrida Provinsi
Jawa Tengah belum pernah mengalami perubahan akte tentang pendirian PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah. Modal dasar pendirian PT.
Jamkrida Provinsi Jawa Tengah sebesar Rp.200.000.000.000,00, dari modal dasar tersebut modal yang telah disetor oleh pemegang sahan
sebesar Rp. 70.700.000.000,00 ; yaitu Pemerintah Provinsi Jawa Tengah sebesar Rp.70.000.000.000,00 dan Koperasi Pegawai Republik
Indonesia BHAKTI PRAJA Provinsi Jawa Tengah sebesar Rp. 500.000.000,00. Pemerintah Daerah Kabupaten Temanggung sebesar Rp.
200.000.000,00

Penunjukan dewan komisaris berdasarkan Surat keputusan Gubernunr Provinsi Jawa Tengah No.
539/69/2014 dan Surat Keputusan Dewan Komisioner Otoritas Jasa keuangan No. KEP-134/NB.1/2015

Penunjukan Direktur Utama berdasarkan Surat Keputusan Dewan Komisioner Otoritas Jasa keuangan No.
KEP-132/NB.1/2015

Membangkitkan semangat nosionalisme yaitu memberikan kontribusi terdadap Pemerintah Daerah Jawa Tengah dan Negara Republik Indonesia.

Mekanisme penyaluran dana bantuan modal dari pemerintah daerah kepada masyarakat berdampak positif untuk meningkatkan pertumbuhan
perekonomian daerah

Membantu UMKM memperluas permodalan dan memperluas pencapaian kredit yang selama ini terkendala manajemen resiko perbankan

Mitigasi, mengurangi dampak resiko finansial apabila kredit tidak dibayar seperti membantu lembaga keuangan untuk dapat menurunkan NPL. 

PT. PENJAMINAN KREDIT DAERAH
PROVINSI JAWA TENGAH

PENJELASAN POS-POS NERACA DAN LABA RUGI
Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2016

Penunjukan Direktur Utama berdasarkan Surat Keputusan Dewan Komisioner Otoritas Jasa keuangan No.
KEP-133/NB.1/2015

Manfaat 

Misi ; Menjadi mitra sosuli bagi nasabah kami, memberikan nilai tambah terhadap pemangku kepentingan melalui praktik terbaik dalam
pelayanan dan penjaminan kredit yang optimal.



Kegiatan Usaha 

Penjaminan Kredit : Penjaminan kredit produktif
Penjaminan kredit multi guna

Bid Bond

Kebijakan akuntansi penting yang diterapkan dalam penyusunan dan penyajian laporan keuangan adalah sebagai berikut :

e. Kas dan Setara Kas

 20 - 25 %

Laporan keuangan Perusahaan terdiri dari atas Neraca, Laporan Laba Rugi, Laporan Perubahan Ekuitas, Laporan Arus Kas, dan Catatan atas
Laporan Keuangan.

Laporan keuangan disusun berdasarkan basis kesinambungan Perusahaan dan biaya historis. Laporan keuangan juga disusun berdasarkan
basis akrual, kecuali laporan arus kas yang disusun berdasarkan basis kas.

Penyusutan aset tetap dilakukan dengan menggunakan metode garis lurus (straight line method) berdasarkan taksiran masa manfaat
ekonomis dengan rincian sebagai berikut :

Piutang disajikan sebesar bruto dan telah dibentuk cadangan klaim sebesar 0,50 % dari saldo penjaminan

g. Aset Tetap 

Payment Bond

Surety Bond

Advance Payment Bond
Performance Bond

d. Mata Uang Pelaporan, Transaksi dan Saldo dalam Mata Uang Asing

Kas dan Setara Kas mencakup kas, simpanan yang sewaktu-waktu bisa dicairkan dan investasi likuid jangka pendek lainnya dengan waktu
jatuh tempo tiga bulan atau kurang.

Pembukuan Perusahaan diselenggarakan dalam mata uang rupiah. Sedangkan transaksi dalam mata uang asing dijabarkan kedalam rupiah
dengan kurs tunai (spot rate) pada saat terjadinya transaksi. Tanggal transaksi adalah tanggal dimana transaksi pertama kali memenuhi syarat
pengakuan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan ETAP.

f. Piutang 

Penjaminan kredit lainnya  

a. Penetapan SAK ETAP

Customs Bond : Fasilitas KITE
Fasilitas Impor Sementara

c. Dasar Penyusunan Laporan Keuangan 

2. KEBIJAKAN AKUNTANSI 

Fasilitas Angkut lanjut
Fasilitas Vooruislag
Fasilitas TPS

Manajemen Perusahaan menyatakan bahwa laporan keuangan tahun 2016 telah disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan ETAP
dan telah memenuhi semua persyaratannya.

b. Pernyataan Kepatuhan terhadap Standar Akuntansi Keuangan ETAP

Adapun ruang lingkup bidang usaha aktivitas PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah melaksanakan usaha sebagai berikut :

Berdasarkan persyaratan dan kriteria dalam Standar akuntansi keuangan ETAP, Perusahaan memenuhi kriteria Standar Akuntansi Keuangan
ETAP. Oleh karena itu manajemen Perusahaan memutuskan untuk menerapkan Standar Akuntansi Keuangan ETAP sebagai basis dalam
penyusunan dan penyajian laporan keuangan Perusahaan efektif tahun buku 1 Januari 2015.

Peralatan



4 KAS DAN SETARA KAS

Tahun 2016 Tahun 2015
Kas
- Kas 6.552.000,00               6.552.000,00

Jumlah Saldo Kas dan Setara Kas per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

i. Pengakuan Pendapatan dan Beban 

Beban diakui pada saat terjadinya biaya sesuai dengan periode manfaat dari pembiayaan tersebut.

j. Pajak Penghasilan 

3. PENJELASAN TAMBAHAN

Tanggal tutup buku PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah dalam pembuatan laporan keuangan ditutup pada setiap tanggal 31 Desember.

Perusahaan mengakui kewajiban atas seluruh pajak penghasilan periode berjalan dan periode sebelumnya yang belum dibayar. Jika jumlah
yang dibayar untuk periode berjalan dan periode sebelumnya melebihi jumlah yang terutang untuk periode tersebut, Perusahaan harus
mengakui kelebihan tersebut sebagai aset perusahaan dan tidak mengakui adanya pajak tangguhan

h. Penurunan Nilai Aset 

Perusahaan pada setiap tanggal pelaporan menilai apakah terdapat indikasi penurunan nilai aset yang bersumber dari informasi internal dan
eksternal, yang dilakukan berdasarkan kelompok aset penghasil kas, Jika indikasi tersebut ada, entitas mengestimasi nilai wajar aset dikurangi
dengan biaya menjual. Kerugian penurunan nilai aset diakui jika nilai wajar dikurangi biaya menjual lebih rendah dibandingkan nilai tercatat.
Pemulihan kerugian penurunan nilai aset diakui dalam laporan laba rugi tidak boleh melebihi jumlah tercatat tanpa kerugian penurunan nilai.

Pendapatan diakui pada saat penyerahan barang dan jasa atau penerimaan tunai dari penyerahan barang dan jasa,

Setara Kas Operasional
- Bank Mandiri Banyumanik         1.313.634.155,21 99.534.770,00
- Bank Mandiri Banyumanik         1.040.710.722,66 0,00
Setara Kas IJP
- PD. BPR Bank Jepara Artha            380.070.453,00 332.988.589,00
- PD. BPR Bank Pasar Kudus            130.243.815,00 31.046.606,00
- PD. BPR Bank Solo                4.727.591,00 94.549,00
- PD. BPR Bank Wonosobo            788.109.202,00 390.518.637,00
- PD BPR Bank Boyolali            414.304.519,00 236.346.904,00
- PD. BPR Bank Klaten            360.800.026,00 85.153.117,00
- PT BPR Surya Yudha Wonosobo            325.469.237,00 302.303.212,00
- PT. BPR Surya Yudha Banjarnegara            748.327.926,00 14.766.664,00
- PD. BPR Bank Pati            728.963.849,00 0,00
- PD BKK Purwokerto Selatan            209.570.419,00 129.066.816,00
- PD. BKK Susukan            158.349.543,00 45.103.612,00
- PD. BPR BKK Boyolali            237.551.832,00 71.772.230,00
- PD. BPR BKK Cilacap            399.036.708,00 357.183.229,00
- PD. BPR BKK Jepara            160.480.455,00 133.624.719,00
- PD. BPR BKK Purwodadi              24.335.840,00 6.349.979,00
- PD. BPR BKK Purwokerto         1.085.057.084,00 727.031.892,00
- PD. BPR BKK Ungaran            499.720.089,00 396.836.676,00
- PD. PBR BKK Wonogiri         2.607.111.598,00 843.527.412,00
- PD. BPR BKK Purbalingga            234.306.965,00 132.287.436,00
- PD BPR BKK Karangmoncol              59.459.130,00 8.819.796,00
- PD BPR BKK Tulung            387.754.062,00 67.590.268,00
- PD. BPR BKK Mandiraja            670.784.324,00 675.565.376,00
- PD. BPR BKK Kesugihan              54.499.259,00 13.548.776,00
- PD. BPR BKK Kota Semarang            123.962.958,00 3.931.715,00
- PD BPR BKK Kudus            244.671.108,00 24.769.402,00
- PD. BPR BKK Taman            123.709.871,00 51.214.559,00
  Jumlah Dipindahkan       13.522.274.740,87 5.187.528.941,00



Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan       13.522.274.740,87 5.187.528.941,00
- PD BPR BKK Taman Cab Banjardawa              18.610.757,00 0,00
- PD BPR BKK Taman Cab Bantarbolang              10.637.860,00 0,00
- PD BPR BKK Taman Cab Moga              16.655.629,00 0,00
- PD BPR BKK Taman Cab Watukumpul                2.704.891,00 0,00
- PD BPR BKK Taman Cab Petarukan                8.552.321,00 0,00
- PD BPR BKK Taman Cab Ulujami              28.294.727,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Pusat              10.965.762,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Sragen              44.171.383,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Kalijambe                5.269.196,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Gemolong              25.565.635,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Tangen              37.555.457,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Gondang                8.764.598,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Masaran                1.618.975,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Jenar                1.641.001,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Plupuh                2.632.487,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Sidoharjo              10.190.645,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Kedawung                9.085.296,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Sambirejo                9.134.574,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Sukodono              12.587.096,00 0,00
- PD BPR BKK Karangmalang Cabang Miri              27.943.061,00 0,00
- PD. BPR BKK Demak            438.479.073,00 62.942.149,00
- PD. BPR BKK Dempet Demak            268.108.833,00 112.491.426,00
- Kospin Jasa            798.881.943,00 5.243.201,00
- Bank Daerah Karanganyar            716.062.400,00 344.449.679,00
- Bank BPR Temanggung              31.162.539,00 0,00
- PD. BPR BKK Slawi            220.519.237,00 0,00
- PD BPR BKK Banjarharjo              17.500.443,00 0,00
- PD BPR BKK Wonosobo                7.557.989,00 0,00
- PD BPR BKK Kebumen                     37.120,00 0,00
- PT BPR Gunung Slamet Cilacap              49.110.230,00 0,00
- PD BPR BKK Lasem                     74.825,00 0,00
- PD BPR BKK Kota Tegal                1.556.289,00 0,00
- PD BPR Bank Magelang              19.962.907,00 0,00
- PT BPR Dana Rakyat Sentosa              59.499.985,00 0,00
- PD BKK Pekalongan Utara                     96.471,00 0,00
- PD BPR BKK Batang                4.138.500,00 0,00
- PD BKK Kajen              79.062.615,00 0,00
- PD BPR BKK Kendal              54.374.051,00 0,00
- PD BPR BKK Blora                     96.505,00 0,00
- PT BPR Arthapuspa Mega                3.257.100,00 0,00
- PT BPR Artha Mranggen Jaya            167.361.486,00 0,00
  Jumlah Dipindahkan       16.751.756.632,87 5.712.655.396,00



Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan       16.751.756.632,87 5.712.655.396,00
- PT Bapera Batang                8.383.502,00 8.801.754,00
- Bank Jateng Banyumanik         3.791.980.443,00 531.952.624,00
- Bank Jateng Setwilda              61.089.848,00 1.438.433.285,00
- Bank Jateng Cabang Blora                1.570.000,00 1.870.000,00
- Bank Jateng Cabang Utama              12.434.533,00 950.000,00
- Bank Jateng Cabang Mranggen              10.078.100,00 875.000,00
- Bank Jateng BPR Ambarawa              32.767.044,00 9.838.922,00
- Bank jateng Cabang Salatiga              21.278.365,00 950.000,00
- Bank Jateng Capem Mayong            104.494.604,00 12.809.645,00
- Bank Jateng Cabang Jepara                   830.000,00 950.000,00
- Bank Jateng Cabang Rembang              86.650.407,00 71.801.051,00
- Bank Jateng Capem Borobudur                6.204.284,00 950.000,00
- Bank Jateng Capem Karangkobar                   830.000,00 950.000,00
- Bank Jateng Capem Rejowinangun              47.282.584,00 12.785.982,00
- Bank Jateng Cabang Sragen                   600.000,00 900.000,00
- Bank jateng Cabang Boyolali              29.225.099,00 960.000,00
- Bank Jateng Capem Pasar Kota Jepara            156.539.028,00 25.981.372,00
- Bank Jateng Capem Simpang Lima                1.871.500,00 854.000,00
- Bank jateng Cabang Kudus                   930.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Demak                3.727.672,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Surakarta              23.650.313,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Kartasura                   840.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Semarang            714.883.884,00 269.858.881,00
- Bank Jateng Capem Pasar Wage                8.435.277,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Pati                   840.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Cabang Banjarnegara                   600.000,00 900.000,00
- Bank Jateng Cabang Purbalingga                   600.000,00 900.000,00
- Bank Jateng Capem Kagok                   840.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Capem Bangkong                   840.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Capem Johar                   840.000,00 960.000,00
- Bank Jateng Capem Udinus                2.700.000,00 900.000,00
- Bank Jateng Capem UNNES                7.011.874,00 860.000,00
- Bank Jateng Capem Sampangan              17.123.710,00 10.398.387,00
- Bank Jateng Capem Satriowibowo                6.348.000,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Unssula                   850.000,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Muntilan                1.100.000,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Politek                   625.000,00 925.000,00
- Bank Jateng Capem IAIN Walisongo                2.360.000,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Sumpiuh              33.765.652,00 11.951.257,00
- Bank Jateng Capem Ajibarang                   630.158,00 925.000,00
- Bank Jateng Cabang Pasar Gayamsari            162.084.728,00 960.000,00
  Jumlah Dipindahkan       22.117.492.241,87 8.146.367.556,00



Tahun 2016 Tahun 2015

             23.717.248,00 925.000,00

- Bank Jateng Capem Wangon 

  Jumlah Pindahan       22.117.492.241,87 8.146.367.556,00
- Bank Jateng Cabang Ungaran              11.574.803,00 970.000,00
- Bank Jateng Cabang Kendal              66.008.448,00 970.000,00
- Bank Jateng Cabang Purwodadi              70.002.979,00 19.994.264,00
- Bank Jateng Cabang Batang              28.975.274,00 970.000,00
- Bang Jateng Capem Bobotsari                   625.000,00 925.000,00
- Bank Jateng Capem Limpung              22.771.844,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Ngadirejo                2.663.356,00 1.945.000,00
- Bank Jateng Capem Pasar Kota Pemalang              15.459.747,00 925.000,00
- Bank Jateng Cabang Pekalongan                   850.000,00 970.000,00
- Bank Jateng Capem Pasar Sokaraja 

                  625.000,00 925.000,00

- Bank Jateng Capem Kora Burbalingga              16.948.080,00 7.581.187,00

- Bank Jateng Capem Bandongan            132.561.075,00 29.151.527,00

- Bank Jateng Capem Karanganyar              10.926.865,00 970.000,00

- Bank Jateng Cabang Brebes              80.294.324,00 970.000,00

- Bank Jateng Cabang Kajen              51.362.741,00 63.709.014,00

- Bank Jateng Capem Bandar              52.899.627,00 970.000,00

- Bank Jateng Cabang Magelang              18.774.364,00 970.000,00

- Bank Jateng Capem Wirosari                2.620.000,00 950.000,00

- Bank Jateng Capem Kota Purwodadi              26.093.655,00 950.000,00

- Bank Jateng Capem Unggaran Kota 
             21.605.963,00 11.469.072,00

- Bank Jateng Capem Sidareja                   860.000,00 980.000,00

- Bank Jateng Cabang Tegal 

                  860.000,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Majenang 

               240.207.603,00 980.000,00
- Bank Jateng Capem Pasar Pagi Tegal              37.328.561,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Comal              13.057.903,00 980.000,00

- Bank Jateng Cabang Pemalang            268.083.821,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Randudongkal                3.403.013,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Weleri                   625.000,00 925.000,00

- Bank Jateng Capem Blora                   625.000,00 925.000,00

- Bank Jateng Capem Banjaran                4.303.013,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Parakan            146.789.301,00 11.943.748,00

- Bank Jateng Capem Kedungwuni              10.932.958,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Gubug              17.824.602,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Jatibarang              16.982.802,00 980.000,00

- Bank Jateng Cabang Purwokerto              14.916.420,00 980.000,00

- Bank Jateng Capem Wiradesa            146.083.544,00 980.000,00

  Jumlah Dipindahkan       23.697.736.175,87 8.321.081.368,00



Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan

15.939.895,00             0,00
- Bank Jateng Capem Belik Pemalang 14.147.053,00             0,00
- Bank Jateng Capem Kretek Wonosobo 19.271.944,00             0,00
- Bank Jateng Capem Grabak Magelang 825.000,00                  0,00
- Bank Jateng Cabang Wonogiri 39.212.440,00             0,00
- Bank Jateng Cabang Klaten 29.151.209,00             0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Kota Rembang 850.000,00                  0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Ketanggungan 9.357.763,00               0,00
- Bank Jateng Cabang Palur Karanganyar 1.250.000,00               0,00
- Bank Jateng Cabang Slawi 143.901.750,00           0,00
- Bank Jateng Cabang Sukoharjo 40.967.121,00             0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Batang 7.913.013,00               0,00
- Bank Jateng Cabang Sunggingan 950.000,00                  0,00
- Bank Jateng Capem Gading Pasar Klewer 4.740.000,00               0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Prembun 1.650.000,00               0,00
- Bank Jateng Ops Setwilda 112.810.226,00           0,00
- Bank Jateng Cabang Manahan 7.700.000,00               0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Klampok 8.932.132,00               0,00
- Bank Jateng Capem Babadan 900.000,00                  0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Baledono 15.561.254,00             0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Bangsri 17.466.514,00             0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Karanggede 1.125.000,00               0,00
- Bank Jateng Capem Pasar Nusukan 5.130.000,00               0,00
- Bank Jateng Capem Salam 12.613.010,00             0,00
- Bank Jateng Capem Doro 74.377.531,00             0,00
- Bank Jateng Capem Salaman 16.045.902,00             0,00
- Bank Jateng Capem Purwodadi Purworejo 930.000,00                  0,00
- Bank Jateng Capem Maegadana Tegal 4.313.013,00               0,00
  Jumlah Dipindahkan 24.365.834.564,87      8.322.056.368,00

Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan 24.365.834.564,87      8.322.056.368,00
- Bank Jateng Capem Margasari 23.414.542,00             0,00
- Bank Jateng Capem Purworejo 1.000.000,00               0,00
- Bank Jateng Cabang Temanggung 1.032.976,00               0,00
  Jumlah Kas dan Setara Kas 24.391.282.082,87      8.322.056.368,00

      23.697.736.175,87 8.321.081.368,00
- Bank Jateng Capem Gombong               42.007.606,00 0,00
- Bank Jateng Capem Kutoarjo                   890.000,00 0,00
- Bank Jateng Capem Batu Retno-Wonogiri                   910.000,00 0,00

               6.021.000,00 975.000,00
- Bank Jateng Capem Bumiayu Brebes                3.503.013,00 0,00
- Bank Jateng Capem Wanadadi                5.755.000,00 0,00
- Bank Jateng Capem Cilacap                   980.000,00 0,00
- Bank Jateng Capem Kaliriwo Wonosobo

- Bank Jateng Capem Wonosobo



5 INVESTASI LANCAR

Tahun 2016 Tahun 2015

- Deposito Bank Daerah Karanganyar 001.101.0000110 500.000.000,00           500.000.000,00
- Deposito PD BPR Bank Wonosobo 20.21.01.00681/2015 1.000.000.000,00        1.000.000.000,00
- Deposito PD BPR BKK Boyolali 0003540 500.000.000,00           500.000.000,00
- Deposito PD BPR BKK Ungaran 0020341 500.000.000,00           500.000.000,00
- Deposito PD BPR Bank Klaten 99.23.0000011 1.000.000.000,00        1.000.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Ambarawa A155536 0,00 200.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Bandongan 129985 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Sampangan 114182 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Pasar Mayong R158131 0,00 200.000.000,00
- DepositoBank Jateng Cabang Sumpiuh 132196 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Purwodadi A160969 0,00 200.000.000,00
- Deposito Bank Bukopin 2180500372 0,00 6.000.000.000,00
- Deposito Bank Bukopin Syariah 2080100204 0,00 5.000.000.000,00
- Deposito PT. BPR Surya Yudha Banjarnegara 059447 2.000.000.000,00        2.000.000.000,00
- Deposito PT. BPR Surya Yudha Wonosobo 011614 2.000.000.000,00        2.000.000.000,00
- Deposito PT Deposito Bank Andara 1000002510222 0,00 5.000.000.000,00
- Bank Bukopin Syariah 0,00 20.500.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Rejowinangun 131244 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Majenang 100371 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Parakan 088082 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Pasar Kajen K 146372 0,00 200.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Pasar Kota Jepara 124116 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Pasar Kota Purbalingga A1536132 0,00 100.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Rembang 0,00 200.000.000,00
- Deposito BPR BKK Taman 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito BPR BKK Taman 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito BPR BKK Wonogiri 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito BPR BKK Ungaran Sumowono 500.000.000,00           0,00
- Deposito PT. BPR Gunung Slamet 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito BKK Tulung 1.000.000.000,00        0,00
  Jumlah Dipindahkan 13.000.000.000,00      45.800.000.000,00

Jumlah Saldo investasi lancar per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :



Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan 13.000.000.000,00      45.800.000.000,00
- Deposito Bank Ganesa 1.100.000.000,00        0,00
- Deposito BPR Artha Mranggen Jaya 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito Bank Mandiri Tasten 2.000.000.000,00        0,00
- Deposito Bank Mandiri Tasten Pos 1.500.000.000,00        0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Badonga 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng  Capem Pasar mayonmg 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Sumpiuh 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Purwodadi 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Rejowinangun 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Majenang 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Parakan 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Kajen 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Pasar Kota Jepara 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Pasar Kota Purbalingga 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Rembang 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Setwilda 3.000.000.000,00        0,00
- Deposito Bank Jateng Pekalongan 250.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Sukaraja 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng CapemBaturetno Wonogiri 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Capem Majapahit 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Slawi 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Cabang Pemalang 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng capem Rejowinangun 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Koordinator Tegal 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Bandongan 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Setwilda 20.000.000.000,00      0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Majapahit 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Karanganyar 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Gubug Purwodadi 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Comal 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Margasari 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kota Tegal 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Limpung 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Pasar Ketanggungan 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Margadana Tegal 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Bandar Batang 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kedungwuni Kajen 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Pasar Kota Jepara 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kota batang 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kota Pemalang 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Pasar banjaran Tegal 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Jatibarang 150.000.000,00           0,00
  Jumlah Dipindahkan 48.950.000.000,00      45.800.000.000,00



Tahun 2016 Tahun 2015

  Jumlah Pindahan 48.950.000.000,00      45.800.000.000,00
- Deposito Bank Jateng Capem Bumiayu Brebes 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kaliwiro 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Belik Pemalang 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Doro 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Randudongkal 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Demak 250.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem KCP Kendal 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem KCP Ngadirejo Temanggung 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Wiradesa 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kertek 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Salaman 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Gombong 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Borobudur 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Klampok 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Wonogiri 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Wiradesa 350.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Pasar Wage 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Temanggung 1.000.000.000,00        0,00
- Deposito Bank Jateng Capem parakan 500.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Ambarawa 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem UNNES 100.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Banyumanik 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Ajibarang 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Salatiga 300.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem karanganyar Kebumen 150.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Gubug 200.000.000,00           0,00
- Deposito Bank Jateng Capem Kranggan 200.000.000,00           0,00
  Jumlah Investasi Lancar 54.950.000.000,00      45.800.000.000,00

6 PIUTANG IJP

Tahun 2016 Tahun 2015

- Piutang IJP 507.225.716,00           0,00
  Jumlah 507.225.716,00 0,00

20
7 PIUTANG C0-GUARANTEE/REASURANSI/PENJAMINAN ULANG

Tahun 2016 Tahun 2015

- Piutang co-guarantee/reasuransi/penjaminan ulang 877.199.439,05           0,00
  Jumlah 877.199.439,05 0,00

8 PENDAPATAN YANG MASIH HARUS DITERIMA

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pendapatan Yang Masih Harus Diterima 228.733.561,24 105.177.761,00
  Jumlah 228.733.561,24 105.177.761,00

Jumlah Saldo piutang IJP per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo piutang co-guarantee/reasuransi/penjaminan ulang per 31 Desember 2016 dan 2015
adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo pendapatan iuran jasa penjaminan yang masih harus diterima per 31 Desember 2016
dan 2015 adalah sebagai berikut :



9 BEBAN DIBAYAR DIMUKA

Tahun 2016 Tahun 2015

- Biaya Sewa Kantor 150.000.000,00           0,00
  Jumlah 150.000.000,00 0,00

10 INVESTASI TIDAK LANCAR

Tahun 2016 Tahun 2015

- Investasi pada PT. Ciptadana 2.236.072.000,00        0,00
- Investasi pada PT. Ciptadana 3.155.844.000,00        0,00
  Jumlah 5.391.916.000,00 0,00

11 ASET TETAP - NETTO

Tahun 2016
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Kendaraan 98.287.000,00                                       15.850.000,00           0,00 114.137.000,00
Peralatan Komputer 177.363.499,60                                     140.665.000,00         0,00 318.028.499,60
Peralatan Kantor 334.480.400,40                                     320.767.489,60         0,00 655.247.890,00
Peralatan Partisi 0,00 76.006.335,00           0,00 76.006.335,00
Jumlah 610.130.900,00 553.288.824,60         0,00 1.163.419.724,60

Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Akumulasi Penyusutan
Kendaraan 9.214.398,00                                         13.606.708,33 0,00 22.821.106,33
Peralatan Komputer 28.826.173,00                                       60.579.729,09 0,00 89.405.902,09
Peralatan Kantor 56.834.492,00                                       116.483.485,77 0,00 173.317.977,77
Peralatan Partisi 0,00 14.163.896,30 0,00 14.163.896,30
Jumlah (94.875.063,00) 204.833.819,49 0,00 (299.708.882,49)
Jumlah Aset Tetap Netto 515.255.837,00 863.710.842,11

Tahun 2015
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Kendaraan 0,00 98.287.000,00           0,00 98.287.000,00
Peralatan Komputer 0,00 177.363.499,60         0,00 177.363.499,60
Peralatan Kantor 0,00 334.480.400,40         0,00 334.480.400,40
Peralatan Partisi 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah 0,00 610.130.900,00         0,00 610.130.900,00

Akumulasi Penyusutan
Kendaraan 0,00 9.214.398,00             0,00 9.214.398,00
Peralatan Komputer 0,00 28.826.173,00           0,00 28.826.173,00
Peralatan Kantor 0,00 56.834.492,00           0,00 56.834.492,00
Peralatan Partisi 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah 0,00 94.875.063,00 0,00 (94.875.063,00)
Jumlah Aset Tetap Netto 0,00 515.255.837,00

Jumlah Saldo aset tetap netto per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo beban dibayar dimuka per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo investasi tidak lancar per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :



12 ASET TIDAK BERWUJUD - NETTO

Tahun 2016
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Perangkat Lunak 1.175.000.000,00                                  664.850.938,00         1.175.000.000,00 664.850.938,00
Jumlah 1.175.000.000,00 664.850.938,00         1.175.000.000,00 664.850.938,00

Amortisasi Penyusutan
Perangkat Lunak 0,00 50.232.606,15           0,00 50.232.606,15
Jumlah 0,00 50.232.606,15 0,00 (50.232.606,15)
Jumlah Netto 0,00 614.618.331,85

Tahun 2015
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Perangkat Lunak 0,00 1.175.000.000,00      0,00 1.175.000.000,00
Jumlah 0,00 1.175.000.000,00      0,00 1.175.000.000,00

Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Amortisasi Penyusutan
Perangkat Lunak 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah Aset Tetap Netto 0,00 1.175.000.000,00

13 ASET TIDAK LANCAR LAIN - LAIN

Tahun 2016
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Biaya Renovasi 2016 0,00 38.685.000,00           0,00 38.685.000,00
Biaya Sewa Gedung 69.960.000,00                                       0,00 0,00 69.960.000,00
Biaya Pre Post 2014 11.000.000,00                                       0,00 0,00 11.000.000,00
Biaya Pre Post 2014 96.197.750,00                                       0,00 0,00 96.197.750,00
Biaya Pre Post 2015 77.243.001,00                                       0,00 0,00 77.243.001,00
Jumlah 254.400.751,00 38.685.000,00           0,00 293.085.751,00

Amortisasi Penyusutan
Biaya Renovasi 2016 0,00 0,00 0,00 0,00
Biaya Sewa Gedung 69.960.000,00                                       0,00 0,00 69.960.000,00
Biaya Pre Post 2014 11.000.000,00                                       0,00 0,00 11.000.000,00
Biaya Pre Post 2014 24.049.437,60                                       24.049.437,50           0,00 48.098.875,10
Biaya Pre Post 2015 15.981.883,00                                       19.310.750,25           0,00 35.292.633,25
Jumlah (120.991.320,60) 19.310.750,25 0,00 (164.351.508,35)
Jumlah Aset lain Netto 133.409.430,40 128.734.242,65

Tahun 2015
Saldo Awal Penambahan Pengurangan saldo Akhir

Nilai Perolehan
Biaya Sewa Gedung 0,00 69.960.000,00           0,00 69.960.000,00
Biaya Pre Post 2014 0,00 11.000.000,00           0,00 11.000.000,00
Biaya Pre Post 2014 0,00 96.197.750,00           0,00 96.197.750,00
Biaya Pre Post 2015 0,00 77.243.001,00           0,00 77.243.001,00
Jumlah 0,00 254.400.751,00         0,00 254.400.751,00

Akumulasi Penyusutan
Biaya Sewa Gedung 0,00 69.960.000,00           0,00 69.960.000,00
Biaya Pre Post 2014 0,00 11.000.000,00           0,00 11.000.000,00
Biaya Pre Post 2014 0,00 24.049.437,60           0,00 24.049.437,60
Biaya Pre Post 2015 0,00 15.981.883,00           0,00 15.981.883,00
Jumlah 0,00 15.981.883,00 0,00 (120.991.320,60)
Jumlah Aset Tetap Netto 0,00 133.409.430,40

Jumlah Saldo aset tidak berwujud netto  per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo aset tidak lancar lain - lain  per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :



14 IJP YANG DITANGGUHKAN (LIABILITAS LANCAR)

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pendapatan IJP 933.403.724,76           448.002.976,67
  Jumlah 933.403.724,76 448.002.976,67

15 UTANG PAJAK

Tahun 2016 Tahun 2015

- Hutang PPh 21 442.995.021,00           347.131.130,00
- Hutang PPh 25 981.920.189,77           0,00
  Jumlah 1.424.915.210,77 347.131.130,00

16 UTANG PREMI REASURANSI

Tahun 2016 Tahun 2015

- Hutang PT. IGNA 1.242.319.775,78        0,00
  Jumlah 1.242.319.775,78 0,00

17 UTANG KOMISI

Tahun 2016 Tahun 2015

- Hutang Komisi 551.408.885,00           787.979.149,00
  Jumlah 551.408.885,00 787.979.149,00

18 HUTANG IJP C0-GUARANTEE / PEJAMINAN ULANG

Tahun 2016 Tahun 2015

- Hutang PT. Equity 678.423.038,50           529.855.510,00
- Hutang PT. Igna 0,00 970.193.388,00
- Hutang PT. Vidie 30.629.652,03             0,00
  Jumlah 709.052.690,53 1.500.048.898,00

19 CADANGAN KLAIM

Tahun 2016 Tahun 2015

- Cadangan Klaim 4.837.927.258,08        804.485.874,13
  Jumlah 4.837.927.258,08 804.485.874,13

20 LIABILITAS LAIN - LAIN

Tahun 2016 Tahun 2015

- Leabilitas Lain - Lain 1.247.714.278,37        0,00
- Leabilitas Titipan IJP 1.012.500.000,00        0,00
  Jumlah 2.260.214.278,37 0,00

Jumlah Saldo liabilitas lain - lain per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo cadangan klaim per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo hutang premi reasuransi per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo utang pajak per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo hutang IJP per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo IJP yang ditangguhkan per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo utang kopmisi per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :



21 IJP YANG DITANGGUHKAN (LIABILITAS TIDAK LANCAR)

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pendapatan IJP 951.114.239,25           621.857.978,60
  Jumlah 951.114.239,25 621.857.978,60

22 UTANG IMBALAN PASCA KERJA

Tahun 2016 Tahun 2015

- Utang Pasca Kerja 1.105.306.552,93        0,00
  Jumlah 1.105.306.552,93 0,00

23 MODAL DISETOR

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pemerintah Propinsi Jawa Tengah 70.000.000.000,00      50.000.000.000,00
- KPRI Bhakti Praja 500.000.000,00           500.000.000,00
- Pemerintah Kabupaten Temanggung 200.000.000,00           0,00
  Jumlah 70.700.000.000,00 50.500.000.000,00

24 CADANGAN

Tahun 2016 Tahun 2015

- Cadangan Tujuan 67.095.977,00             0,00
- Cadangan Umum 260.348.348,00           0,00
  Jumlah 327.444.325,00 0,00

25 LABA DITAHAN

Tahun 2016 Tahun 2015

- Laba Ditahan 67.095.977,00 0,00
- Laba Belum Dibagi 47.456.729,00             0,00
  Jumlah 114.552.706,00 0,00

26 PENDAPATAN IMBAL JASA PENJAMINAN

Tahun 2016 Tahun 2015

- Imbal Jasa Penjaminan Bruto 28.261.574.966,41      5.351.984.568,67
- IJP Co-guarantee/IJPU/Premi Reasuransi (12.080.460.427,38)     (1.412.206.297,00)
- Pendapatan/Beban Komisi Penjaminan (6.164.896.780,69)       (886.453.256,00)
  Jumlah 10.016.217.758,34 3.053.325.015,67

Jumlah Saldo IJP yang ditangguhkan per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo modal disetor dari pemegang saham per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai
berikut :

Jumlah Saldo utang imbalan pasca kerja per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah Saldo cadangan yang berasal dari pembagian laba per 31 Desember 2016 dan 2015 adalah
sebagai berikut :

Jumlah Saldo laba ditahan per 31 Desember 2016 dan 2015\ adalah sebagai berikut :

Jumlah tersebut merupakan pendapatan untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2016 dan 2015
adalah sebagai berikut :



27 BEBAN KLAIM

Tahun 2016 Tahun 2015

- Beban Klaim Bruto (pembebanan dari hutang) 2.909.360.692,82 65.291.300,00
- Klaim Co-guarantee/penjaminan (3.971.868.245,00) (65.291.300,00)
- Kenaikan/Penurunan Cadangan Klaim (4.033.441.383,95) (804.485.874,13)
  Jumlah (5.095.948.936,13) (804.485.874,13)

28 PENDAPATAN OPERASIONAL LAINNYA

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pendapatan Bunga 3.500.292.689,00        2.481.170.191,73
  Jumlah 3.500.292.689,00 2.481.170.191,73

29 BEBAN OPERASIONAL LAINNYA

Tahun 2016 Tahun 2015

- Beban gaji dan Pegawai 4.053.714.510,00 1.212.552.314,00
- Beban Penyusutan dan Amortisasi 298.426.613,36 215.866.383,60
- Beban Administrasi dan Umum 2.065.453.532,46 1.697.385.015,67
- Beban Operasional Lain - Lain 659.276.182,00 215.681.100,00
  Jumlah (7.076.870.837,82) (3.341.484.813,27)

25
30 PENDAPATAN DAN BEBAN NON OPERASIONAL

Tahun 2016 Tahun 2015

- Pendapatan Non Operasional 991.800.647,69           0,00
- Koreksi Selisih Pengakuan Hutang 1.611.061.604,00
- Beban Non Operasional (18.872.166,00)            0,00
  Jumlah 2.583.990.085,69 0,00

-
31 PAJAK PENGHASILAN

Tahun 2016 Tahun 2015

- Taksiran Pajak Terhutang 981.920.189,77           347.131.130,00
  Jumlah 981.920.189,77 347.131.130,00

32 LABA - RUGI TAHUN BERJALAN

Tahun 2016 Tahun 2015
- laba Rugi Tahun Berjalan 2.945.760.569,31        1.041.393.390,00
  Jumlah 2.945.760.569,31 1.041.393.390,00

33 PERISTIWA SETELAH TANGGAL NERACA

34 TANGGAL PENYELESAIAN PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN

Jumlah tersebut merupakan taksiran pajak penghasilan untuk tahun yang berakhir 31 Desember
2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Manajemen bertanggungjawab atas penyajian dan pengungkapan laporan keuangan untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2016 yang diselesaikan pada
bulan Maret 2017.

Jumlah tersebut merupakan beban operasional lainnya untuk tahun yang berakhir 31 Desember
2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah tersebut merupakan pendapatan operasional lainnya untuk tahun yang berakhir 31
Desember 2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :

Jumlah tersebut merupakan beban klaim untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2016 dan 2015
adalah sebagai berikut :

Tidak ada peristiwa setelah tanggal neraca yang berpengaruh secara signifikan terhadap posisi keuangan PT. Jamkrida Provinsi Jawa Tengah per 31
Desember 2016.

Jumlah tersebut merupakan pendapatan operasional lainnya untuk tahun yang berakhir 31 

Jumlah tersebut merupakan pendapatan dan beban non operasional yang berakhir 31 Desember
2016 dan 2015 adalah sebagai berikut :



PT. JAMKRIDA
PROVINSI JAWA TENGAH

JURNAL KOREKSI
TAHUN 2016

KOREKSI
DEBET KREDIT

Beban Administrasi dan Umum 0,40
Peralatan kantor 0,40

Peralatan (Laporan Keuangan) 973.276.390,00
Peralatan Menurut Daftat Aset Tetap
Peralatan Kantor 655.247.890,00
Peralatan Komputer 318.028.499,60

973.276.389,60
Selisih 0,40

Akumulasi Penyusutan Peralatan Kantor 62.523.920,48         -
Akumulasi Penyusutan Kendaraan 0,01
Beban Penyusutan dan Amortisasi 36.025.635,77
Akumulasi Penyusutan Peralatan Komputer 89.405.902,09
Akumulasi Penyusutan Partisi 4.390.285,26
Amortisasi Penyusutan Perangkat Lunak 4.753.368,92
Reklasifikasi dan penyesuaian beban penyusutan yang
dicatat kurang

Dasar perhitungan beban penyusutan menurut laporan manual
tahunan
Komputer 245.968.499,60
Peralatan Kantor 571.735.000,00
Partisi 55.330.370,00

873.033.869,60

Dasar perhitungan beban penyusutan menurut daftar aset tetap
Komputer 318.028.499,60
Peralatan Kantor 655.247.890,00
Partisi 76.006.335,00

1.049.282.724,60
Selisih 176.248.855,00

- Biaya Renovasi Kantor Dibayar Dimuka 38.685.000,00
- Sewa Gedung  (Aset lain - Lain) 38.685.000,00
Reklasifikasi Beban Dibayar dimuka ke Aset Lain- lain

Hutang PPh 25 9.006.409,04
Beban Pajak 9.006.409,04



A. LIQUIDITAS RATIO

a. Current Ratio
Aktiva Lancar - Uang Muka Pajak
Hutang Lancar

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Aktiva Lancar 81.104.440.799,16    54.227.234.129,00
Uang Muka pajak 0,00 0,00

81.104.440.799,16    X 100 678,17       % 54.227.234.129,00      X 100 1.394,86   %
Kewajiban lancar 11.959.241.823,29    3.887.648.027,80

b. Acid Test Ratio
Aktiva Lancar - (Persediaan  + Uang Muka Pajak)
Hutang Lancar

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Aktiva Lancar 81.104.440.799,16    54.227.234.129,00
Persediaan 0,00 0,00
Uang Muka pajak 0,00 0,00

81.104.440.799,16    X 100 678,17       % 54.227.234.129,00      X 100 1.394,86   %
Kewajiban lancar 11.959.241.823,29    3.887.648.027,80

B. LAVERAGE RATIO

Detd To Equity Ratio
Hutang Lancar + Hutang Jangka Panjang
Ekuitas

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Kewajiban Lancar 11.959.241.823,29    3.887.648.027,80
kewajiban Jangka Panjang 2.056.420.792,18 621.857.978,60

14.015.662.615,47    X 100 18,92         % 4.509.506.006,40        X 100 8,75          %
Ekuitas 74.087.757.600,31    51.541.393.390,00

C. ACTIVITY RATIO

a. Total Aset Turnt Ratio
Total Penjualan
Persediaan

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Total Penjualan 28.261.574.966,41    X 100 0,00 % 5.351.984.568,67        X 100 0,00 %
Persediaan 0,00 0,00

b. Fixet Aset Turnt Over
Total Penjualan
Persediaan

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Total Penjualan 28.261.574.966,41    X 100 403,80       % 5.351.984.568,67        X 100 293,47      %
Aktiva Tetap 6.998.979.416,62      1.823.665.267,40

D. PROFITABILITAS RATIO

a. Sales Margin
Laba Kotor
(Penjualan + Pendapatan) - Harga Pokok Penjualan = Pendapatan

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Laba Kotor 1.343.690.673,39      X 100 4,75           % 3.053.325.015,67        X 100 57,05        %
Pendapatan 28.261.574.966,41    5.351.984.568,67

b. Nett Profit Margin
Laba Bersih
Pendapatan

TAHUN 2016 TAHUN 2015
KETERANGAN PERHITUNGAN HASIL PERHITUNGAN HASIL

Laba Bersih 2.945.760.569,31      X 100 10,42         % 1.041.393.390,00        X 100 19,46        %
Pendapatan 28.261.574.966,41    5.351.984.568,67

Merupakan likuiditas perusahaan yang menggambarkan kemampuan perusahaan

dalam memenuhi kewajiban-kewajibannya kepada kreditur dalam jangka pendek.

Merupakan rasio yang menyangkut jaminan untuk mengukur kemampuan yang
dimiliki perusahaan untuk membayar hutang bila suatu saat likuidasi, jadi berapa
jauh perusahaan difinasir oleh pihak luar. Dalam hal ini semakin kecil rasio,
semakin besar jumlah aktiva yang didanai.

Merupakan rasio yang mengukur kemampuan perusahaan dalam menggunakan
dana yang tersedian yang ditunjukkan dalam perputaran modal

Merupakan rasio yang digunakan untuk mengukur kemampuan perusahaan
dalam menghasilkan keuntungan

PT. PENJAMINAN KREDIT DAERAH PROVINSI JAWA TENGAH
ANALISIS RASIO

Per 31 Desember 2016 dan 2015



PT. PENJAMINAN KREDIT DAERAH PROVINSI JAWA TENGAH
PROVINSI JAWA TENGAH

DAFTAR ASET TETAP
31 DESEMBER 2016

JUMLAH AKUMULASI BEBAN AKUMULASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN PENYUSUTAN PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016

KENDARAAAN
1 Mobil New Nav 1 V/AT 2 12,5 06-Mar-15 1         98.287.000,00 0,00        98.287.000,00 9.214.398,00 12.285.875,00     21.500.273,00     76.786.727,00
2 Kendaraan Roda Dua 2 12,5 26/Mei/2016 1         15.850.000,00 0,00        15.850.000,00 0,00 1.320.833,33       1.320.833,33       14.529.166,67

Jumlah      114.137.000,00 0,00      114.137.000,00      9.214.398,00       13.606.708,33       22.821.106,33         91.315.893,67 

PERALATAN KOMPUTER
1 Komputer Lenovo C2 Series 1 25 06-Jan-15 1           4.700.000,00 0,00          4.700.000,00 1.077.087,00    1.175.000,00       2.252.087,00       2.447.913,00
2 PC Workstation Intel Core 4460 1 25 18-Feb-15 6         36.930.000,00      3.693.000,00        40.623.000,00 8.463.130,00    10.155.750,00     18.618.880,00     22.004.120,00
3 PC Workstation Intel Core 4690 1 25 18-Feb-15 1           7.575.000,00         757.500,00          8.332.500,00 1.735.940,00    2.083.125,00       3.819.065,00       4.513.435,00
4 UPS Enlight 800VA 1 25 18-Feb-15 1           3.450.000,00         345.000,00          3.795.000,00 790.630,00       948.750,00           1.739.380,00       2.055.620,00
5 Laptop Acer E5 471 384R 1 25 18-Feb-15 1           5.140.000,00         514.000,00          5.654.000,00 1.177.920,00    1.413.500,00       2.591.420,00       3.062.580,00
6 Laptop ASUS X455LA 1 25 18-Feb-15 1           5.090.000,00         509.000,00          5.599.000,00 1.166.460,00    1.399.750,00       2.566.210,00       3.032.790,00
7 Software komputer UTK 9 UNIT 1 25 18-Feb-15 1         33.300.000,00      3.330.000,00        36.630.000,00 7.631.250,00    9.157.500,00       16.788.750,00     19.841.250,00
8 Finger Print 1 25 2-Mar-15 1           2.000.000,00 0,00          2.000.000,00 375.003,00       500.000,00           875.003,00          1.124.997,00
9 System Penjaminan Online 2 12,5 15-Mar-15 1         55.000.000,00 0,00        55.000.000,00 5.156.253,00    6.875.000,00       12.031.253,00     42.968.747,00
10 Relations sebanyak 2 unit dan windows Ori 1 25 06-Agu-15 2         13.663.636,00      1.366.363,60        15.029.999,60 1.252.500,00    3.757.499,90       5.009.999,90       10.019.999,70
11 Office 385 Premium  1 25 7-Maret-16           2.340.000,00 0,00          2.340.000,00 0,00 487.500,00           487.500,00          1.852.500,00
12 Printer Epson 1 25 7-Maret-16         31.440.000,00 0,00        31.440.000,00 0,00 6.550.000,00       6.550.000,00       24.890.000,00
13 3 Unit laptop 1 25 7-Maret-16         30.330.000,00 0,00        30.330.000,00 0,00 6.318.750,00       6.318.750,00       24.011.250,00
14 1 pcs Modem 1 25 7-Maret-16              220.000,00 0,00             220.000,00 0,00 45.833,30             45.833,30            174.166,70
15 Resiko, Kabag IT & Pelayanan, Staff IT & Pelayn 1 25 03-Mei-16           6.600.000,00 0,00          6.600.000,00 0,00 1.100.000,00       1.100.000,00       5.500.000,00
16 CPU, Laptop, dan perangkat Pendukung 1 25 01-Jun-16         35.250.000,00 0,00        35.250.000,00 0,00 5.140.625,00       5.140.625,00       30.109.375,00
17 Akses Kontrol 1 25 06-Jun-16 3.500.000,00 0,00          3.500.000,00 0,00 510.416,69           510.416,69          2.989.583,31
18  Windows server 2008 R2 64bit, 2 UPS enlight 850 

Va dan 1 UPS prolink 1200 VA
1 25 24-Jun-16         12.290.000,00 0,00        12.290.000,00 0,00 1.792.291,69       1.792.291,69       10.497.708,31

19  Intel Pentium C13 2125/MB rasi H16N-031/DDN3 
4GB Teara/SSD AFUX 120 GB/DVD RV 24 X/Case

1 25 10-Okt-16 1           3.480.000,00 0,00          3.480.000,00 0,00 217.500,00           217.500,00          3.262.500,00
20  NB HP 14 AC 002 TX (1 Unit) 1 25 10-Okt-16 1           6.590.000,00 0,00          6.590.000,00 0,00 411.875,01           411.875,01          6.178.124,99
21  Windows 8-1 Prof 64 Bit (2 Unit) 1 25 10-Okt-16 1           4.500.000,00 0,00          4.500.000,00 0,00 281.250,00           281.250,00          4.218.750,00
22  UPS Prolink 650 Va Pro 700 SFC (5 Unit) 1 25 10-Okt-16 1           2.850.000,00 0,00          2.850.000,00 0,00 178.125,00           178.125,00          2.671.875,00
23  LED Monitor LG 19,5 " + Key Board 1 25 10-Okt-16 1           1.275.000,00 0,00          1.275.000,00 0,00 79.687,50             79.687,50            1.195.312,50

Jumlah      307.513.636,00    10.514.863,60      318.028.499,60    28.826.173,00       60.579.729,09       89.405.902,09      228.622.597,51 

PERALATAN KANTOR
1 AC Split ¾ PK Merk Samsung 2 12,5 10-Des-14 3         11.670.000,00      1.167.000,00        12.837.000,00 1.604.625,00    1.604.625,00       3.209.250,00       9.627.750,00
2 Meja Direktur ODL 180 1 25 10-Des-14 1           6.196.000,00         619.600,00          6.815.600,00 1.703.900,00    1.703.900,00       3.407.800,00       3.407.800,00
3 Meja Manager ODL 160 1 25 10-Des-14 2         11.000.000,00      1.100.000,00        12.100.000,00 3.025.000,00    3.025.000,00       6.050.000,00       6.050.000,00
4 Meja Tulis Staff 1/2 Biro Volendam 120 1 25 10-Des-14 10         14.500.000,00      1.450.000,00        15.950.000,00 3.987.500,00    3.987.500,00       7.975.000,00       7.975.000,00
5 Kursi Hadap 147 T/ Hitam / RKD 1 25 10-Des-14 16           7.600.000,00         760.000,00          8.360.000,00 2.090.000,00    2.090.000,00       4.180.000,00       4.180.000,00

Jumlah Dipindahkan         50.966.000,00      5.096.600,00        56.062.600,00    12.411.025,00       12.411.025,00       24.822.050,00         31.240.550,00 



JUMLAH AKUMULASI BEBAN AKUMULASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN PENYUSUTAN PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016
Jumlah Pindahan         50.966.000,00      5.096.600,00        56.062.600,00    12.411.025,00       12.411.025,00       24.822.050,00 31.240.550,00

6 Kursi Pimpinan & Komisaris Type Pluto 1 25 10-Des-14 3           7.200.000,00         720.000,00          7.920.000,00 1.980.000,00    1.980.000,00       3.960.000,00       3.960.000,00
7 satu set meja recep,backdrop,sket ruang pimpinan 1 25 10-Des-14 1         68.890.000,00      6.889.000,00        75.779.000,00 18.944.750,00  18.944.750,00     37.889.500,00     37.889.500,00
8 Kursi Tunggu Fantoni Type F-863 1 25 10-Des-14 2           3.600.000,00         360.000,00          3.960.000,00 990.000,00       990.000,00           1.980.000,00       1.980.000,00
9 LCD Projector 1 25 06-Jan-15 1           5.900.000,00 0,00          5.900.000,00 1.352.087,00    1.475.000,00       2.827.087,00       3.072.913,00
10 Dispenser 1 25 07-Jan-15 1           1.779.000,00 0,00          1.779.000,00 407.693,00       444.750,00           852.443,00          926.557,00
11 Kursi Tamu 2 12,5 07-Jan-15 1           6.150.000,00 0,00          6.150.000,00 704.693,00       768.750,00           1.473.443,00       4.676.557,00
12 Meja Tamu 2 12,5 07-Jan-15 1              600.000,00 0,00             600.000,00 68.750,00         75.000,00             143.750,00          456.250,00
13 Ruang Pantry 1 25 19-Jan-15 1           3.600.000,00 0,00          3.600.000,00 825.000,00       900.000,00           1.725.000,00       1.875.000,00
14 TV Plasma Merk Panasonic 1 25 05-Feb-15 1           4.500.000,00 0,00          4.500.000,00 937.500,00       1.125.000,00       2.062.500,00       2.437.500,00
15 Mesin Fax Panasonic KX HB 2085 1 25 09-Feb-15 1           1.850.000,00 0,00          1.850.000,00 385.420,00       462.500,00           847.920,00          1.002.080,00
16 Rak Koran Swatch 1 25 11-Feb-15 1              285.000,00 0,00             285.000,00 59.380,00         71.250,00             130.630,00          154.370,00
17 Ruang Meeting 1 25 13-Feb-15 1           9.800.000,00 0,00          9.800.000,00 2.041.670,00    2.450.000,00       4.491.670,00       5.308.330,00
18 DP Line PABX & Telepon 16 LINE 1 25 20-Feb-15 1           3.900.000,00 0,00          3.900.000,00 812.500,00       975.000,00           1.787.500,00       2.112.500,00
19 Lemari Cabinet TV, Backdrop 2 12,5 27-Feb-15 1           9.420.000,00 0,00          9.420.000,00 981.250,00       1.177.500,00       2.158.750,00       7.261.250,00
20 Pelunasan Line PABX 1 25 31-Mar-15 1         16.024.800,00 0,00        16.024.800,00 3.004.650,00    4.006.200,00       7.010.850,00       9.013.950,00
21 Meja Meeting 1 25 10-Apr-15 1           1.000.000,00 0,00          1.000.000,00 166.664,00       250.000,00           416.664,00          583.336,00
22 Meja Meeting 1 25 10-Apr-15 1           1.350.000,00 0,00          1.350.000,00 225.000,00       337.500,00           562.500,00          787.500,00
23 Meja Prasasti 2 12,5 10-Apr-15 1           1.000.000,00 0,00          1.000.000,00 83.336,00         125.000,00           208.336,00          791.664,00
24 System Penjaminan Online 2 12,5 1         55.000.000,00 0,00        55.000.000,00 4.583.336,00    6.875.000,00       11.458.336,00     43.541.664,00
25 Huruf Stainless Gate Utama 2 12,5 22-Apr-15 1           5.000.000,00 0,00          5.000.000,00 416.664,00       625.000,00           1.041.664,00       3.958.336,00
26 Meja Prasasti 2 12,5 10-Apr-15 1           1.500.000,00 0,00          1.500.000,00 125.000,00       187.500,00           312.500,00          1.187.500,00
27 System Penjaminan Online 2 12,5 1         55.000.000,00 0,00        55.000.000,00 4.583.336,00    6.875.000,00       11.458.336,00     43.541.664,00
28 Kabel sambungan HDMI untuk Laptop & Proyektor 1 25 15-Jun-15 2             250.000,00 0,00            250.000,00 31.248,00 62.500,00 93.748,00 156.252,00
29 Printer dot matruix 1 25 30-Jul-15 1           6.227.273,00         622.727,00          6.850.000,00 713.540,00       1.712.500,00       2.426.040,00       4.423.960,00
30 Pembayaran DP Pemesanan Furniture lantai 3 1 25 03-Mar-16         35.000.000,00 0,00        35.000.000,00 0,00 7.291.666,67       7.291.666,67       27.708.333,33
31 Pemasangan Istalasi Listrik 1 25 03-Mar-16           1.500.000,00 0,00          1.500.000,00 0,00 312.500,00           312.500,00          1.187.500,00
32 Pembelian karpet Tile 1 25 22-Maret-2016         14.484.000,00 0,00        14.484.000,00 0,00 3.017.500,00       3.017.500,00       11.466.500,00
33 Pembayaran furniture meja kursi ruang lantai 3 1 25 04-Apr-16         60.382.600,00 0,00        60.382.600,00 0,00 11.321.737,47     11.321.737,47     49.060.862,53
34 Perlengakapan lantai 3 1 25 04-Apr-16           4.339.000,00 0,00          4.339.000,00 0,00 813.562,47           813.562,47          3.525.437,53
35 DP Vertical Blind 1 25 04-Apr-16           2.500.000,00 0,00          2.500.000,00 0,00 468.749,97           468.749,97          2.031.250,03
36 DP Brankas 1 25 04-Apr-16           1.000.000,00 0,00          1.000.000,00 0,00 187.499,97           187.499,97          812.500,03
37 Pembayaran DP ke-2 Furniture ruang kantor lt 3 1 25 04-Apr-16         25.665.000,00 0,00        25.665.000,00 0,00 4.812.187,50       4.812.187,50       20.852.812,50
38 4 buah AC Sharp dan Pemasangan Lengkap 2 12,5 13-Apr-16         14.600.000,00 0,00        14.600.000,00 0,00 1.368.749,97       1.368.749,97       13.231.250,03
39 Pembayaran Sound System Karaoke untuk lt 3 1 25 28-Apr-16         15.500.000,00 0,00        15.500.000,00 0,00 2.906.250,03       2.906.250,03       12.593.749,97
40 Pembayaran System Karaoke 1 25 28-Apr-16         10.500.000,00 0,00        10.500.000,00 0,00 1.968.750,00       1.968.750,00       8.531.250,00
41 Meja meeting (inv 21 Apr 16) 2 12,5 28-Apr-16         18.050.000,00 0,00        18.050.000,00 0,00 1.692.187,47       1.692.187,47       16.357.812,53
42 Reimbs Lampu 1 25 02-Mei-16           2.721.200,00 0,00          2.721.200,00 0,00 453.533,36           453.533,36          2.267.666,64
43 Almari Pendingin 1 25 02-Mei-16           2.975.000,00 0,00          2.975.000,00 0,00 495.833,36           495.833,36          2.479.166,64
44 DP Brankas 1 25 02-Mei-16 2.433.750,00 0,00          2.433.750,00 0,00 405.624,96           405.624,96          2.028.125,04
45 Pelunasan Brankas 1 25 03-Mei-16 4.578.750,00 0,00          4.578.750,00 0,00 763.124,96           763.124,96          3.815.625,04
46 Kursi Staff 1 25 11-Mei-16 2.744.200,00 0,00          2.744.200,00 0,00 457.366,64           457.366,64          2.286.833,36

Jumlah Dipindahkan      539.765.573,00    13.688.327,00      553.453.900,00    56.834.492,00     104.043.549,80     160.878.041,80      392.575.858,20 



JUMLAH AKUMULASI BEBAN AKUMULASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN PENYUSUTAN PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016
Jumlah Pindahan      539.765.573,00    13.688.327,00      553.453.900,00    56.834.492,00     104.043.549,80     160.878.041,80 392.575.858,20

47 Lemari buku kayu, dll 1 25 11-Mei-16           8.097.000,00 0,00          8.097.000,00 0,00 1.349.500,00       1.349.500,00       6.747.500,00
48 TV LED dan bracket untuk lantai 3 1 25 11-Mei-16           5.200.000,00 0,00          5.200.000,00 0,00 866.666,64           866.666,64          4.333.333,36
49 Pembayaran tagihan Cabinet File Lantai 3 1 25 11-Mei-16           7.200.000,00 0,00          7.200.000,00 0,00 1.200.000,00       1.200.000,00       6.000.000,00
50 AC dan instalasi AC lantai 3 2 12,5 19-Mei-16         14.760.000,00 0,00        14.760.000,00 0,00 1.230.000,00       1.230.000,00       13.530.000,00
51 Pembayaran pelunasan pemesanan meja FO 1 25 17-Mei-16           6.000.000,00 0,00          6.000.000,00 0,00 1.000.000,00       1.000.000,00       5.000.000,00
52 Kitchen Kabinet, Rak Piring 1 25 27-Mei-16 7.330.000,00 0,00          7.330.000,00 0,00 1.221.666,64       1.221.666,64       6.108.333,36
53 Reimbs Furniture 1 25 01-Jun-16 8.235.990,00 0,00          8.235.990,00 0,00 1.201.081,84       1.201.081,84       7.034.908,16
54 Kamera Nikon untuk penjaminan kredit 2 12,5 01-Agu-16           3.700.000,00 0,00          3.700.000,00 0,00 192.708,35           192.708,35          3.507.291,65
55 DP Acrilic dan Letter LED 1 25 01-Agu-16 10.975.000,00 0,00        10.975.000,00 0,00 1.143.229,15       1.143.229,15       9.831.770,85
56 DP Pemasangan Kaca Partisi 1 25 01-Agu-16 24.500.000,00 0,00        24.500.000,00 0,00 2.552.083,35       2.552.083,35       21.947.916,65
57 Meja Kursi 1 25 06-Sep-16 5.796.000,00 0,00          5.796.000,00 0,00 483.000,00           483.000,00          5.313.000,00

Jumlah      641.559.563,00    13.688.327,00      655.247.890,00    56.834.492,00     116.483.485,77     173.317.977,77      481.929.912,23 

PERALATAN PARTISI
1 Instalasi Listrik 1 25 04-Apr-16           5.525.000,00 0,00          5.525.000,00 0,00         1.035.937,53 1.035.937,53       4.489.062,47
2 Partisi Kaca dan Aksesoris Lantai 3 1 25 13-Apr-16         26.490.370,00 0,00        26.490.370,00 0,00         4.966.944,39 4.966.944,39       21.523.425,61
3 Invoice Vertikal 1 25 13-Apr-16           6.000.000,00 0,00          6.000.000,00 0,00         1.125.000,00 1.125.000,00       4.875.000,00
4 DP Pemasangan instalasi listrik baru lantai 3 1 25 06-Apr-16           5.000.000,00 0,00          5.000.000,00 0,00            937.500,03 937.500,03          4.062.499,97
5 Pemasangan instalasi listrik lantai 3 1 25 24-Mei-16           4.190.000,00 0,00          4.190.000,00 0,00            698.333,36 698.333,36          3.491.666,64
6 Pelunasan pemasangan instalasi listrik baru lt 3 1 25 26-Mei-16           3.500.000,00 0,00          3.500.000,00 0,00            656.250,03 656.250,03          2.843.749,97
7 Pemasangan instalasi listrik lantai 3 1 25 26-Mei-16         16.150.000,00 0,00        16.150.000,00 0,00         3.028.124,97 3.028.124,97       13.121.875,03
8 Almari Kaca 1 25 11-Mei-16           1.200.000,00 0,00          1.200.000,00 0,00            225.000,00 225.000,00          975.000,00
9 MMT Sticker 1 25 11-Mei-16              950.965,00 0,00             950.965,00 0,00            178.305,93 178.305,93          772.659,07
10 Wallsticker 1 25 19-Mei-16           2.000.000,00 0,00          2.000.000,00 0,00            375.000,03 375.000,03          1.624.999,97
11 Instalasi Listrik 1 25 19-Mei-16           5.000.000,00 0,00          5.000.000,00 0,00            937.500,03 937.500,03          4.062.499,97

Jumlah         76.006.335,00 0,00        76.006.335,00 0,00       14.163.896,30       14.163.896,30         61.842.438,70 
TOTAL ASET TETAP   1.139.216.534,00    24.203.190,60   1.163.419.724,60    94.875.063,00     204.833.819,49     299.708.882,49      863.710.842,11 

JUMLAH AMORTISASI BEBAN AMORTISASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN AMORTISASI PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016
ASET TAK BERWUJUD/PERANGKAT LUNAK

1 Maintenance Aplikasi Online APPLINE Mar15-Jan16 2 12,5 22-Feb-16      164.324.594,00 0,00      164.324.594,00 0,00 18.828.859,72     18.828.859,72     145.495.734,28
2 Maintenance Aplikasi APP Line bln Feb 2016 2 12,5 07-Mar-16         41.233.780,00 0,00        41.233.780,00 0,00 4.295.185,40       4.295.185,40       36.938.594,60
3 Aplikasi CMS Tahap II 2 12,5 16-Mar-16         30.000.000,00 0,00        30.000.000,00 0,00 3.125.000,00       3.125.000,00       26.875.000,00
4 Maintenance sistem bulan Maret 2016 2 12,5 13-Apr-16         37.752.457,00 0,00        37.752.457,00 0,00 3.539.292,84       3.539.292,84       34.213.164,16
5 Aplikasi CMS Tahap III 2 12,5 19-Apr-16         30.000.000,00 0,00        30.000.000,00 0,00 2.812.500,00       2.812.500,00       27.187.500,00
6 Maintenance sistem bulan April 2016 2 12,5 11-Mei-16 34.368.967,00 0,00        34.368.967,00 0,00 2.864.080,56       2.864.080,56       31.504.886,44
7 Jasa Pengembangan 2 12,5 17-Mei-16 30.000.000,00 0,00        30.000.000,00 0,00 2.500.000,00       2.500.000,00       27.500.000,00
8 Maintenance aplikasi APP-LINE bulan Mei 2016 2 12,5 9 JUNI 2016         63.285.852,00 0,00        63.285.852,00 0,00 4.614.593,41       4.614.593,41       58.671.258,59

Jumlah Dipindahkan      430.965.650,00 0,00      430.965.650,00 0,00       42.579.511,93       42.579.511,93      388.386.138,07 



JUMLAH AKUMULASI BEBAN AKUMULASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN PENYUSUTAN PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016
Jumlah Pindahan      430.965.650,00 0,00      430.965.650,00 0,00       42.579.511,93       42.579.511,93 388.386.138,07

9 Jasa Pengembangan 2 12,5 20 JUNI 2016         30.000.000,00 0,00        30.000.000,00 0,00 2.187.500,00       2.187.500,00       27.812.500,00
10 Maintenance sistem APP LINE bulan Juli 2016 2 12,5 10-Agu-16         34.687.325,00 0,00        34.687.325,00 0,00 1.806.631,51       1.806.631,51       32.880.693,49
11 Maintenance sistem APP LINE bulan Ags 2016 2 12,5 07-Sep-16         27.696.176,00 0,00        27.696.176,00 0,00 1.154.007,32       1.154.007,32       26.542.168,68
12 Maintenance sistem APP LINE bulan Sep 2016 2 12,5 10-Okt-16         49.486.965,00 0,00        49.486.965,00 0,00 1.546.467,66       1.546.467,66       47.940.497,34
13 Maintenance sistem APP LINE bulan Okt 2016 2 12,5 21-Des-16         45.944.289,00 0,00        45.944.289,00 0,00 478.586,34           478.586,34          45.465.702,66
14 Maintenance sistem APP LINE bulan Nov 2016 2 12,5 06-Des-16         46.070.533,00 0,00        46.070.533,00 0,00 479.901,39           479.901,39          45.590.631,61

Jumlah Aset Tak Berwujud     664.850.938,00 0,00     664.850.938,00 0,00      50.232.606,15      50.232.606,15     614.618.331,85 

JUMLAH AMORTISASI BEBAN AMORTISASI NILAI
NO ASSET KEL % TANGGAL KW  HARGA TOTAL  PPN 10% NILAI PENYUSUTAN AMORTISASI PENYUSUTAN BUKU

BELI PEROLEHAN TAHUN 2015 TAHUN 2016 TAHUN 2016 TAHUN 2016
ASET LAIN - LAIN

1 Sewa Gedung 2 12,5 29-Des-14 1        63.600.000,00     6.360.000,00       69.960.000,00 69.960.000,00  0,00 69.960.000,00     0,00
2 Sewa Gedung 2 12,5 29-Des-14 1        11.000.000,00 0,00       11.000.000,00 11.000.000,00  0,00 11.000.000,00     0,00
3 Biaya Renovasi Kantor 1 25        38.685.000,00 0,00       38.685.000,00 0,00 0,00 0,00 38.685.000,00
4 Biaya Pre Post 1 25 31-Dec-14 0,00 0,00       96.197.750,00 24.049.437,60  24.049.437,50     48.098.875,10     48.098.874,90
5 Biaya Pre Post 1 25 27-Feb-15 0,00 0,00       71.943.001,00 14.988.130,00  17.985.750,25     32.973.880,25     38.969.120,75
6 Biaya Pre Post 1 25 31-Mar-15 0,00 0,00         5.300.000,00 993.753,00       1.325.000,00       2.318.753,00       2.981.247,00

Jumlah Aset Lain - Lain     113.285.000,00     6.360.000,00     293.085.751,00 0,00      43.360.187,75    164.351.508,35     128.734.242,65 
 1.917.352.472,00   30.563.190,60  2.121.356.413,60   94.875.063,00    298.426.613,39    514.292.996,99  1.607.063.416,61 TOTAL ASET TETAP + ASET TAK BERWUJUD + ASET LAIN - LAIN


	Annual Report 2016
	bag1
	bag isi
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67

	bag5
	img-171001024322
	neraca
	laba rugi
	ekuitas
	arus kas
	penjelasan
	jurnal kor
	rasio
	aset tetap

	Annual Report 2016.pdf
	bag1
	bag isi
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67

	bag5
	img-171001024322
	neraca
	laba rugi
	ekuitas
	arus kas
	penjelasan
	jurnal kor
	rasio
	aset tetap



	bag isi last
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67

	bag5
	img-171001024322
	neraca
	laba rugi
	ekuitas
	arus kas
	penjelasan
	jurnal kor
	rasio
	aset tetap


